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Capacitação e formação contínua visando o

fortalecimento da gestão previdenciária com eficiência,

transparência e sustentabilidade.
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Ο Plano de Capacitação do Instituto de Previdência dos

Servidores do Município de Goiânia - GOIANIAPREV, serve

de norteador das ações de capacitação, qualificação,
treinamento e formação específica, definindo temas,

critérios e metodologias a serem implementadas para o

desenvolvimento profissional dos seus servidores,

dirigentes, conselheiros e segurados em geral, permitindo-
lhes desempenhar com maior eficácia e eficiência suas

tarefas institucionais, objetivando atender os requisitos do

Programa de Certificação Institucional e Modernização da
Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social - Pró-

Gestão.



Metas do Plano de Capacitação
Acompanhamento sistemático das metas definidas e garantia de

transparência nas ações realizadas.
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