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1. INTRODUGAO

Os controles internos podem ser entendidos como o conjunto de politicas e
procedimentos de uma organizacao para aumentar a probabilidade de que os seus
objetivos estratégicos, operacionais, de conformidade e de evidenciagdo sejam

atingidos.

No setor publico, os sistemas de controle interno possuem fundamento de
natureza constitucional (art. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal) e legal (art. 59 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e art. 76 a 80 da Lei n® 4.320/1964). Os requisitos

para o controle interno de um RPPS procuram estruturar os procedimentos
administrativos, para que seja possivel a sua verificacdo e monitoramento
permanentes, com vistas a aperfeicoar os processos decisérios e conferir maior

transparéncia a gestéao.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania -
GOIANIAPREYV, é pessoa juridica de direito publico e de natureza autarquica em
regime especial, dotado de autonomia administrativa, patrimonial, contabil e
financeira, no cumprimento de suas obrigacdes de previdéncia social. Sua fungéo é
administrar e executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei

Complementar Municipal n® 312, de 28 de setembro de 2018.

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social — PRO-GESTAO, é uma iniciativa da
Secretaria de Regime Proprio e Complementar — SRPC do Ministério da Previdéncia
Social, com o objetivo de promover a Certificacdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
assim incentivar a adocdo de melhores praticas de gestdo, aprimorando o controle
dos ativos e passivos previdenciarios e assim conferindo maior transparéncia no

relacionamento com os segurados e a sociedade.

Ademais, no Manual do programa, orienta-se que, “durante a vigéncia da

certificacdo, o RPPS devera executar procedimentos periodicos de autoavaliagao,
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com o objetivo de assegurar a manutencdo do cumprimento das acles
correspondentes ao nivel em que foi certificado, evitando assim retrocessos em sua
gestao e dificuldades na posterior renovagao da certificagdo”. Em junho de 2024, o
GOIANIAPREV passou do nivel I, para o nivel Il da certificacado institucional “Pré-
Gestdo RPPS”.

CONSIDERANDO as atribuicdes da Controladoria Especial Previdenciaria,
instituida incialmente com a Lei Complementar n° 312/2018, posteriormente revogada
pela Lei Complementar n° 335, de 01 de janeiro de 2021, entretanto reestruturada
através do Decreto n° 304, de 19 de janeiro de 2021, que reestrutura toda a Autarquia

Previdenciaria.

Desta forma, apresenta-se o relatorio semestral de atesto da conformidade das
areas mapeadas e manualizadas e de todas as ac¢des atendidas na auditoria de
certificacdo (Relatério em anexo), com a avaliacao de tais acbes do Programa Pré-

Gestao RPPS, relativas ao 2° semestre de 2024.

Neste periodo em analise das &reas acima mencionadas, foram auditados,
planilhas, documentos, processos, que podemos constatar a seguinte situacdo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania — GOIANIAPREV.

2. BENEFICIOS

No campo de Certificacdes, o Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Goiania, apresentou 0s seguintes numeros de processos certificados e
decidido favoravelmente para receber o ato proprio de concessao do Beneficio
Previdenciério ou revisional durante o 2° semestre de 2024.

A concessdo de beneficios previdenciarios no GOIANIAPREV, encontra

amparo legal nas seguintes legislagdes:

I.  Artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988;
ii. Emendas Constitucionais n.° 41, 47 e 70;

iii.  Lei Complementar n.° 312, de 28 de setembro de 2018.
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Verificou-se que os documentos indispensaveis para a formalizacdo de
procedimentos dessa natureza — exigidos pela legislagdo previdenciaria vigente,
estavam em conformidade legal. Também foi verificado nos processos auditados o

fluxo contido nos mapeamentos e nas manualizagdes.

JUL | AGO | SET ouT NOV DEZ | TOTAL
APOSENTADORIA 174
VOLUNTARIA INTEGRAL 40 29 31 21 19 34
APOSENT. INVALIDEZ 03 04 02 03 03 03 18
APOSENTADORIA 14
COMPULSORIA 03 ) 01 01 05 04
APOSENTADORIA POR 20
IDADE - - - 01 03 16
APOSENTADORIA 60
ESPECIAL MAGISTERIO 09 13 05 12 08 13
PENSAO POR MORTE 19 10 14 11 09 08 71
REVISAO 31
APOSENTADORIA 01 09 04 04 03 10
TOTAL 75 65 57 53 50 88 388

Foram verificadas e analisadas as etapas supramencionadas, sendo
certificados 0s processos e encaminhados para conhecimento e decisdo da
presidéncia do GOIANIAPREV, sendo acompanhada a posterior emissdo do ato
concessorio do beneficio pleiteado, bem como o tramite do mesmo no ambito do
GOIANIAPREYV até o envio ao TCM/GO para o devido registro dentro do prazo.

Ressalte-se que as aposentadorias por idade s6 passaram a ser fruto de
analise e conseguinte concessao do beneficio a partir do més de novembro, quando

se deu a devida parametrizacao do sistema SIGEP no céalculo das médias aritméticas.
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2.1. GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

MES Efetivos | Comissionados | Cedidos CLT JETON
Julho 119 27 01 19 17
Agosto 118 29 01 19 18
Setembro 121 26 01 18 16
Outubro 121 26 01 17 15
Novembro 123 26 01 17 18
Dezembro 123 25 01 17 18

2.1.1. Folha de Pagamentos de Ativos

A Folha de Pagamentos de Ativos é composta por servidores concursados e
comissionados, ndo incluindo funcionérios cedidos ao GOIANIAPREYV e estagiarios,

uma vez que, seus respectivos pagamentos ndo sao realizados por esta autarquia.

No 2° semestre de 2024, o GOIANIAPREYV realizou um pagamento salarial total
de R$ 9.817.855,62 (nove milhdes, oitocentos e dezessete mil, oitocentos e cinquenta
e cinco reais e sessenta e dois centavos). O quadro acima retrata 0 quantitativo de
servidores lotados no GOIANIAPREYV no 2° semestre de 2024 e abaixo com os valores

detalhados més a més:

VALOR BRUTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS ATIVOS
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
1.595.400,04 1.579.875,16 1.635.513,79 1.611.911,51 | 1.669.074,17 | 1.726.000,95

Referente aos prazos de envios de dados ao TCM-GO, os layouts da folha de
pagamento foram enviados dentro dos prazos estabelecidos pela IN 010/2019.
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2.1.2. Folha de Pagamentos de Inativos

Ressalte-se que atualmente, o0 GOIANIAPREYV realiza somente 0 pagamento
de aposentadorias e pensfes por morte, pois beneficios de afastamento por
incapacidade temporaria para o trabalho, auxilio reclusdo, salario familia e salario
maternidade sdo pagos diretamente pelo Municipio, conforme apontou a Lei
Complementar n® 312/2018.

Resumo das Folhas de Pagamento

APOSENTADOS
FUNFIN FUNPREV
. 20 SEMESTRE 2024 20 SEMESTRE 2024
MES VALOR BRUTO Ne VALOR BRUTO NP
DA FOLHA (R$) | BENEFICIARIOS | DA FOLHA (R$) | BENEFICIARIOS
JUL 43.740.668,81 4244 42.945.229,22 5673
AGO | 43.673.638,90 4276 43.069.913,00 5683
SET 45.598.674,00 4318 44.279.082,00 5681
OUT | 46.229.345,06 4347 45.093.476,10 5672
NOV | 45.801.506,16 4352 44.805.832,02 5676
DEZ 46.940.093,63 4366 44.444.788,49 5677
TOTAL | 271.983.926,56 264.638.320,83
PENSIONISTAS
FUNFIN FUNPREV
ES 2° SEMESTRE 2024 29 SEMESTRE 2024
VALOR BRUTO Ne VALOR BRUTO NP
DA FOLHA (R$) | BENEFICIARIOS | DA FOLHA (R$) | BENEFICIARIOS
JUL 2.218.432,00 398 8.922.055,00 1691
AGO 2.249.638,69 401 9.191.408,00 1695
SET 2.274.607,63 399 9.093,484,37 1694
ouT 2.317.851,00 407 9.085.006,63 1702
NOV 2.289.652,54 406 8.854.961,84 1693
DEZ 2.405.384,72 407 9.342.906,36 1697
TOTAL | 13.755.566,58 45.396.337,83
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O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania possui
segregacdo de massa do seu plano de beneficios desde 28/09/2018.

A Segregacdo de Massa de segurados do GOIANIAPREV é uma separagao
desses segurados em dois grupos distintos, a partir da definicdo de uma data de corte,
sendo um grupo intitulado de Fundo Financeiro - FUNFIN e o outro de Fundo
Previdenciério - FUNPREV. Essa data de corte ndo podera ser superior a data de
implementagéo da segregacao.

O FUNFIN é um sistema estruturado somente no caso de segregacao da
massa, onde as contribuicdes a serem pagas pelo ente federativo, pelos servidores
ativos e inativos e pelos pensionistas vinculados sdo fixadas sem objetivo de
acumulacdo de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo,
admitida a constituicdo de Fundo Financeiro.

O FUNPREV é um sistema estruturado com a finalidade de acumulacdo de
recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de beneficios do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania, sendo o seu plano
de custeio calculado atuarialmente segundo conceitos dos regimes financeiros de
Capitalizacéo, Reparticdo de Capitais de Cobertura e Reparticdo Simples.

Cabendo ressaltar que quanto aos prazos de envios de dados ao TCM-GO, os
layouts da folha de pagamento foram enviados dentro dos prazos estabelecidos pela
IN 010/2019.

3. ARRECADAGAO

No Manual de Arrecadagdo do GOIANIAPREYV, Versao 01, consta como uma
das atribuicbes da Geréncia de Receitas e Contribuicbes, registrar e cobrar as
arrecadacgdes das contribuicbes previdenciarias e outras receitas, com vistas a
espelhar as movimentagdes financeiras da Instituicdo, de acordo com a LC n°
8.537/2007; LC n° 312/2018 e Decreto Municipal n°® 304/2021. A fim de verificar se tais
atividades foram realizadas conforme o referido manual, solicitamos a Geréncia as

seguintes evidéncias:

» Relatério Gerencial informando a composicdo dos repasses das

Avenida B, n° 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiania/GO — Telefone: 3524-5800 — Folha 8 de 18




N ~

" 2 PREFEITURA
“§ DE GOIANIA

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Goiania
GOIANIAPREV

contribuigdes previdenciarias patronais do segundo semestre de 2024, separadas por
més, fundo e 6rgdo da administracdo direta e indireta, contendo o previsto e o

recebido, para fins de conferéncia dos valores;

» Copia dos oficios de cobranga, em casos de repasses atrasados ou feitos

a menor;

> Relatério contendo todos os Termos de Parcelamento do Tesouro
Municipal para com o GOIANIAPREV, com identificagcdo individual, valor original e

pagamentos mensais;

» Relatério de servidores a disposicao de 6rgaos externos e seus repasses

mensais do segundo semestre de 2024;

» Relatorio com a listagem dos servidores que estdo de Licenga nao

remunerada e optaram pelo recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias;

» Relatério Gerencial dos repasses referentes a Compensagao
Previdenciaria, constando os repasses mensais, devidamente identificados por

Instituto Previdenciario;
» Relatério dos indébitos previdenciarios recebidos do periodo;

O referido setor apresentou as documentacgdes e informagdes solicitadas e a
partir das mesmas apresentamos um compilado das receitas do periodo conforme

evidenciadas a seguir:

MES FUNFIN FUNPREV Parcelamentos | Servidores a Licengas | COMPREV Indébitos
Disposicao

JUL 45.656.819,92 68.876.506,60 3.398.448,51 248.464,10 | 63.989,27 3.478.875,68 | 8.963,07
AGO 45.853.938,41 55.978.672,10 3.417.966,90 205.000,50 | 66.363,27 5.416.825,82 | 12.133,89
SET 43.117.810,58 53.586.221,56 3.443.539,71 188.051,37 | 31.596,71 557.590,34 | 10.002,65
ouT 48.047.265,98 52.128.210,13 3.455.651,29 189.903,51 | 33.188,11 433.568,12 | 12.929,86
NOV 39.524.862,41 69.587.166,71 3.483.380,92 228.087,65 | 36.454,07 690.596,67 | 7.524,21
DEZ 39.104.681,51 31.951.630,69 3.515.772,30 329.176,97 | 19.659,65 2.175.421,64 | 11.887,36

TOTAL 261.305.378,82 | 332.108.407,79 | 20.714.759,63 | 1.388.684,10 | 251.251,08 | 12.752.878,27 | 63.441,04
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Ressaltamos aqui que nos valores relativos ao Fundo Financeiro — FUNFIN e
Fundo Previdenciario - FUNPREYV, estédo inclusos os repasses de todos os 6rgaos
ligados a administragc&o direta e indireta do ente federativo, bem como o Aporte de
Folha (FUNFIN) e Repasse da Divida Ativa (FUNPREV).

Os repasses realizados em atraso foram cobrados, com corregao, via oficio

junto ao 6rgao devedor, tendo sido todos sanados até o fim do exercicio em analise.

Por fim, diante de todos os dados analiticos apresentados, opinamos pela
conformidade das atividades de arrecadac¢ao nos meses de julho, agosto, setembro,

outubro, novembro e dezembro de 2024.

4. INVESTIMENTOS

A adocgdo das melhores praticas de Gestao Previdenciaria, de acordo com a
Portaria MTP n°® 1.467/2022 e o Manual do Pré-Gestao versao 3.5 (vigente a partir de
17 de janeiro de 2024), tem por objetivo incentivar o GOIANIAPREYV a adotar melhores
praticas de gestao previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus ativos e
passivo e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal
adocéao garantira que os envolvidos no processo decisério de alocagéo dos recursos
garantidores cumpram seus codigos de conduta pré-acordados a fim de minimizar

conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

4.1. Processo de Elaboracdo e Aprovacédo da Politica de Investimentos — Os
principios, metodologias e parametros estabelecidos na Politica de Investimentos
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas
e suficientes ao equilibrio entre ativos e passivo do GOIANIAPREV, bem como
procuram evitar a exposicao excessiva a riscos através de critérios estabelecidos. A
Politica de Investimentos estd de acordo com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e a
Portaria MTP n° 1.467/2022 que dispdem sobre as aplicagcbes dos recursos

financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social instituidos pela Uniao,
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Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como estabelece os parametros minimos
para as alocagbes de recursos e limites utilizados, sejam eles de concentragao por
veiculo, emissor e ou segmento; o modelo de gestdo a ser utilizado; a meta de
rentabilidade perseguida e seus acompanhamentos. O horizonte de planejamento
utilizado na sua elaboracdo compreende o periodo de 12 meses, que se estende de

janeiro a dezembro de 2024.

Ainda de acordo com os normativos, a Politica de Investimentos estabelece os
principios e as diretrizes a serem seguidas na gestdo dos recursos garantidores
correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes sob a administracdo do
GOIANIAPREV, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial e a

solvéncia do plano.

O processo se inicia com a disponibilizagao pela consultoria de investimentos,
de uma minuta base sobre a qual sera construida a politica do Instituto. A Politica de
Investimentos para o exercicio de 2024, foi discutida e analisada pelo comité de
investimentos, conforme a Ata da 32 Reunido Extraordinaria do Comité na data de
27/11/2023, e obteve parecer favoravel. A presente Politica de Investimentos foi
discutida e aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia — CMP em sua reuniao
Extraordinaria, registrada em ata do dia 14/12/2023, consubstanciada na Resolugéo
n° 042/2023 e publicada no DOM Eletrénico, Edigao 8193 de 22/12/2023.

Ressaltamos que o conteudo do Demonstrativo da Politica de Investimentos -
DPIN, deve ser disponibilizado anualmente a Secretaria de Regime Proprio e
Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia Social — MPS, conforme art. 241,
IV, “a@”, da Portaria MTP n°® 1.467/2022. O DPIN relativo ao exercicio seguinte, devera
ser enviado até 31 de dezembro de cada exercicio, acompanhado do documento da
politica de investimentos correspondente. Conforme demonstrado abaixo, 0 mesmo

foi encaminhado no prazo legal:

Demonsirativo da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Notificagio de lmegularidade (Consultar Politica de Investimento Digitalizada Retificagio Imprimir DPIN PDF
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 15032024 14:41:30 Emitida em: 15/03/2024 14:41:35 3] Sim ®
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 26/12/2023 12:04:35 Emitida em: 26/12/2023 12:04:37 & Sim ®
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 26/12/2023 11:38:03 Emitida em: 26/12/2023 11:38:05 ® Néo ®
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A presente Politica de Investimentos, apds o0 envio no prazo legal, teve uma
retificacdo enviada em 15/03/2024. A Politica de Investimentos do exercicio de 2024,
encontra-se disponibilizada no site do GOIANIAPREV, no enderego eletronico:

https://goianiaprev.go.gov.br/investimentos/.

4.2. Credenciamento das Instituicoes Financeiras — Na aplicacdo dos recursos
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS em titulos e valores mobiliarios,
conforme disposto nos Art. 7°, 8°, 9°, 10 e 11 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o
responsavel pela gestdo devera aplicar o processo de habilitagdo para
credenciamento disponivel no site do Instituto, observar os critérios do Edital de
Credenciamento vigente, adotando elevado padréo técnico e transparéncia como
referéncia, antes do efetivo fechamento da operacdo. Para o credenciamento de
instituicoes financeiras, esta em vigor o Edital publicado no DOM Eletrénico, Edi¢ao
n°® 8221, de 02 de fevereiro de 2024 e disponibilizado no site do GOIANIAPREYV, bem
como a relagcado das instituicbes credenciadas. As instituicbes credenciadas estao

disponiveis para consulta no endereco eletrénico do GOIANIAPREV na rede mundial

de computadores: https://www.goiania.go.gov.br/goianiaprev/investimentos/.

4.3. Autorizagdo de Aplicacao e Resgate — APR — Os dados sobre ativos
investidos, origem e destino dos recursos, valores e motivagdes, as informagdes
detalhadas sobre cada movimentagao financeira realizada nas carteiras de
investimentos sdo consolidadas no formulario Autorizagdo de Aplicacdo e Resgate —
APR. As APR’s obedecem ao exigido no Inciso Il do art. 148 da Portaria MTP N°
1.467/2022, de 02 de junho de 2022, que diz: “A unidade gestora do RPPS devera
disponibilizar aos segurados e beneficiarios, no minimo, os seguintes documentos e
informagées: — “as informagées contidas nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da respectiva aplicagdo ou resgate”. Dessa forma, os formularios de APR do 2°
Semestre de 2024 estdo em situagdo regular e disponivel para consulta dos
segurados e pensionistas, no enderego eletrénico do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Goiania — GOIANIAPREV na rede mundial de
computadores: https://goianiaprev.go.gov.br/investimentos/.
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O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania, através da
consultoria de investimentos contratada pelo Instituto, elabora mensalmente, relatorio
de investimentos, contendo a posi¢céo da carteira por segmentos e ativos, com as
informacdes de riscos, rentabilidades, instituicdo financeira e limites da Resolucao
CMN n° 4.963/2021 e da Politica de Investimentos, com parecer mensal do Comité de
Investimentos. Nao foi observado aprovacédo pelo Conselho Fiscal, referente ao
acompanhamento das rentabilidades e dos riscos das diversas modalidades de
operacdo realizadas e da aderéncia das alocacdes e processos decisorios de
Investimentos a Politica de Investimentos. Os relatorios mensais de investimentos,
referentes ao segundo semestre de 2024, encontram-se disponibilizados no site do
RPPS, a fim de conferir maior transparéncia ao processo, permitindo a consulta por

qualquer interessado.

Algumas medidas orientam as decisdes de investimento em aplicacbes
financeiras, sendo que, para isso, uma das principais ferramentas a ser adotada para
gue se trabalhe com parametros consistentes refere-se a analise do fluxo atuarial da
entidade, ou seja, o fluxo de caixa do passivo, levando-se em consideracdo as
reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas
pelo célculo atuarial. Para o cumprimento da Taxa da Meta Atuarial (TMA) é
necessaria uma alocacao otimizada respeitando as limitacbes da carteira frente a
percentuais de alocacéo, volatilidade, riscos e rentabilidade de acordo com processos
estocasticos aplicados e modelo de Markowitz de Fronteira Eficiente considerando

melhores produtos em sua relagao risco versus retorno.

O estudo de ALM vem suprir essas necessidades por meio dessa metodologia,
oferecendo uma estratégia de alocacdo Otima, dada a tolerancia ao risco do
GOIANIAPREV e suas obrigacfes atuariais no longo prazo. Por se tratar de uma
ferramenta complexa e minuciosa, 0 RPPS adota esse instrumental, oferecendo maior
embasamento para as decisbes de alocacdo de recursos. O estudo de ALM do

GOIANIAPREYV estéa disponivel para consulta em seu site.

Os indicadores de “rentabilidade” estdo demonstrados na tabela abaixo. A
rentabilidade apresentada refere-se ao Fundo Previdenciario — FUNPREV:
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Tabela 1: Rentabilidade da carteira de investimentos no 2° Semestre/2024.

Periodo Carteira Meta Atuarial p.p. Indx. Volatilidade Anual

06 meses 6,12 4,88 1,24 1,77

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania finalizou o
2° Semestre/2024 com patriménio liquido de R$ 1.425.982.960,73 (um bilhao,
quatrocentos e vinte e cinco milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, novecentos e
sessenta reais e setenta e trés centavos). Neste semestre, a carteira de ativos do
GOIANIAPREYV obteve rentabilidade superior a sua Taxa de Meta Atuarial, indexada
ao IPCA, sendo que a carteira apresentou rentabilidade de 6,12%, e a TMA registrou

variacao de 4,88%.

4.4. Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos — DAIR - O
envio do DAIR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer até o
ultimo dia de cada més, relativamente as informacdes das aplicagées do més anterior,
segundo o art. 241, IV, “b”, da Portaria MTP n°® 1.467/2022. Dessa forma, verifica-se

que os DAIR’s do 2° Semestre de 2024 foram enviados no prazo.

Demonsirativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos

CNPJ do Ente Exercicio Més Finalidade do DAIR Data de Posigio Data de Envio Notificagiio de Imegularidade Retificagio  Imprimir DAIR PDF Imprimir APRs PDF
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 Dezembro DAIR - Encerramento do Més 3111212024 31/01/2025 16:15:03 Néo (=] (]

Guidnia 01.612.092/0001-23 2024 Novembro DAIR - Encerramento do Més 301172024 30122024 17:38:39 Nio ® &
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 Outubro DAIR - Encerramento do Més 311072024 2211172024 08.00:22 Nio = =]
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 Setembro DAIR - Encerramento do Més 30/09/2024 16/10/2024 16:09:28 Nio (51 [i=]
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 Agosto DAIR - Encerramento do Més 3170872024 20/09/2024 14:50:53 Nio =] [}
Goidnia 01.612.092/0001-23 2024 Julho DAIR - Encerramento do Més 310772024 21/08/2024 11:37:43 Nio ® ]

4.5. O Comité de Investimentos pauta-se na Lei Complementar Municipal n°® 312,
de 28 de setembro de 2018 e no art. 91 da Portaria MTP n° 1.467/2022 e ainda no seu
regimento interno. De acordo com o art. 16 § 1° da Lei Complementar n°® 312/2018 “O
Comité de Investimento sera composto por 05 (cinco) membros indicados pelo CMP
e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os servidores publicos integrantes
dos quadros da Administracdo Direta, Autarquias, Fundagbes e da Camara Municipal
de Goiénia”. Através do Decreto n° 2.682 de 29 de maio de 2023, foram indicados os
membros do Comité com mandato de 02 (dois) anos. Os cinco membros do Comité

mantém vinculo funcional com o ente federativo ou com a unidade gestora do RPPS.
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As deliberacdes e decisdes do Comité de Investimentos estdo registradas em ata e
constam para consulta no site do GOIANIAPREV e sao publicadas no Diario Oficial

do Municipio — DOM Eletrénico de Goiania.

5. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

O GOIANIAPREYV conta com uma Politica de Seguranca da Informacé&o destinada
a todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente funcéo no Instituto, essa Politica
indica a implementacdo de medidas de protecdo de dados que sdo aplicadas a toda
e qualquer informacdo, com vistas ao resguardo da imagem e das finalidades
institucionais. Para assegurar que os parametros instituidos na Politica estdo sendo
cumpridos, o GOIANIAPREV possui manuais e mapeamentos de procedimento
guanto a utilizacdo e quanto a concessao e interrupcdo de acessos a sistemas por

seus colaboradores, com controles de acessos definidos.

Essa politica de seguranca da informacao foi aprovada pelo Comité de Seguranca
do GOIANIAPREYV, estando em vigor, assim como um termo de compromisso firmado
com seus servidores, devidamente assinado, para o sigilo e responsabilidade das
informacdes inerentes ao conhecimento adquirido pelo cargo ocupado. Quanto a
manualizacado e mapeamento foram efetuados os procedimentos de contingéncia que
determinem a existéncia de cépias de seguranca dos sistemas informatizados e dos
bancos de dados, o controle de acesso - fisico e l6gico e eles estdo em anexo com a
Politica de Seguranca de Informacao. Portanto a area de tecnologia da informacéo
esta adequada para as exigéncias do manual Pr6-Gestao.

6. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A Compensacao Previdenciaria € um acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Ao
instituirem o RPPS, os municipios geram o direito de se compensarem
financeiramente com o RGPS, uma vez que servidores eram segurados do RGPS e,
portanto, contribuiram por algum tempo para aquele regime. Por essa razdo, os RPPS
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ficam responsaveis pelo pagamento integral dos beneficios de aposentadoria e,
posteriormente, das pensdes por morte dela decorrentes e, também, se tornam
titulares do direito de se compensar com o RGPS relativamente aos periodos de
contribuicdo a ele vertidos. Descreve-se, neste topico, a situagdo da compensagao

previdenciaria deste Instituto.

O PG - Procedimento de Gestao “Rotinas de Compensacao Previdenciaria” € a
base para a verificagdo da conformidade das atividades realizadas, neste tema, pela

Geréncia de Averbagao e Compensacao Previdenciaria - GERACP.

A Compensacéao Previdenciaria, foi realizada entre o GOIANIAPREYV, o RGPS e
outros RPPS. As informacgdes encaminhadas pela GERACP sobre o fluxo financeiro

do 2° Semestre de 2024 foram extraidas do Sistema COMPREYV, conforme quadro

demonstrativo a seguir:

VALORES PAGOS

MES JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
UNIDADE

Anapolis - 20.399,41 434,03 868,06 434,03 434,03
Aparecidaprev 838,21 838,21 838,21 1.676,42 - 731,56
Cezarina 199,62 199,62 199,62 399,24 199,62 199,62
Curitiba 669,51 669,51 669,51 2.008,53 669,51 669,51
Dep. Inativos 1.421,91 | 1.421,91 1.421,91 2.843,82 51.289,20 2.399,70
Distrito Federal 8.292,72 | 6.493,10 445,94 - - 7.200,29
Gurupi 127,81 127,81 127,81 225,62 127,81 127,81
Matupa 304,87 304,87 304,87 609,74 304,87 304,87
RPPS Unigo 483,17 483,17 483,17 966,34 483,17 483,17
Sao Paulo | 202,37 202,37 202,37 404,74 202,37 202,37
(Capital)
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Senador Canedo | 8.814,58 | 1.981,78 1.981,78 3.963,56 1.981,78
Estado do | 6.197,86 823,06 50.872,18 3.731,50 1.865,75 1.865,75
Tocantins
Uberaba 224 61 224 .61 224 61 449,22 224 61 224 61
Estado de Goias - - - - 3.662,82 32.823,00
Serra - - - - 2.620,89 51,39
TOTAL 27.777,24 | 34.169,43 58.206,01 18.176,79 62.084,65 49.699,46
VALORES RECEBIDOS
MES JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
UNIDADE
RGPS 527.201,81 | 427.030,42 | 681.969,76 | 1.984.387,13 | 788.587,80 | 1.325.140,54
Estado de Goias | 149.392,88 | 21.289,03 5.927,45 8.016,66 - -
Estado de Mato 237,30 237,30 237,30 474,60 237,30 237,30
Grosso
Estado de Minas | 8.677,90 188,65 188,65 377,30 188,65 188,65
Gerais
Estado de Séo 184,30 184,30 184,30 152.268,10 3.222,29 6.150,81
Paulo
Distrito Federal - - - 33.739,52 393,27 -
Aparecidaprev - - - - 4.600,94 -
TOTAL 685.694,19 | 448.929,70 | 688.507,46 | 2.179.263,31 | 797.230,25 | 1.331,717,30
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7. CONCLUSAO

Atendendo ao contido no Manual do Pré-Gestao, foi avaliada a conformidade do fluxo
dos processos com o mapeamento e manualizagao referente as areas de Beneficios,
Arrecadacado, Investimentos e Tecnologia da Informagédo, atendendo aos seus
requisitos, com base na metodologia descrita no item 3 deste expediente. No periodo
de julho a dezembro do ano de 2024 nao foram identificadas inconformidades.
Finalizada a analise, esta Controladoria pugna por seu regular processamento, a fim

de garantir o cumprimento dos principios norteadores da Administragdo Publica.

Goiania, 28 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

PAULO RHAFAEL PAZ OBERLIN DA CUNHA NOGUEIRA
g ub Data: 05/03/2025 14:39:06-0300 g “b Data: 06/03/2025 12:05:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Paulo Rhafael Paz Oberlin da Cunha Nogueira
Controle Interno Controle Interno
Matricula n® 1313274-1 Matricula n°® 1020544-1

Documento assinado digitalmente

ub LORENA FIDELIS DE CASTRO
g Data: 06/03/2025 13:22:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lorena Fidelis de Castro
Controladora Especial Previdenciaria
Mat. n° 1430912 e Decreto n°® 417/2025
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