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APRESENTAÇÃO 

 

O presente relatório de Governança Corporativa, norteado pelos princípios da transparência, equidade, prestação de contas 

(accountability), responsabilidade social e eficiência no serviço público, foi atualizado a fim de fornecer informações que permitam aos 

segurados, aos beneficiários e à sociedade em geral, acompanhar as principais atividades do GOIANIAPREV. 

Neste ano de 2021, o GOIANIAPREV conquistou a certificação Pró-Gestão (Nível I) no Programa de Certificação Institucional 

e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. 

Com essa conquista, Goiânia tornou-se uma das onze capitais brasileiras a alcançar a Certificação no Pró-Gestão RPPS. O certificado 

é válido por 3 (três) anos e o RPPS passará por auditorias de supervisão com a empresa certificadora, sendo esta credenciada pela 

Secretaria de Previdência do Ministério da Economia. 

O conteúdo deste relatório é composto por dados relativos ao ano de 2021, extraídos das informações gerenciais produzidas 

pelos setores competentes. Dessa forma, publica-se o relatório de Governança Corporativa como prestação de contas aos segurados e 

à sociedade, reforçando, assim, o compromisso do GOIANIAPREV com a transparência e com a eficiência da gestão previdenciária. 
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PARTE 1 – VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL 

 

1.1 ORGANOGRAMA 
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1.2 LEGISLAÇÃO 

 

Através da Lei nº 6.103/1984, que instituiu o Regime Jurídico do Munícipio, foram criados os benefícios de aposentadoria 

e pensão por morte, garantindo, com isso, os requisitos mínimos para implementação do Regime Próprio do Município de Goiânia. 

O Decreto nº 631, de 26 de junho de 1989, constituiu Comissão Especial em parceria com a UNIMED, para prestação de 

atendimento médico-hospitalar aos funcionários públicos da Prefeitura de Goiânia. 

Já o Decreto nº 1.523, de 22 de dezembro de 1989, constituiu, de acordo com o art. 116 da Lei nº 6.103, de 16 de janeiro 

de 1984, a Comissão Especial para gerir a assistência à saúde dos servidores municipais, por meio de um órgão denominado Fundo 

de Manutenção da Assistência à Saúde dos Funcionários Municipais – FUMASF. 

A Lei nº 7.747, de 13 de novembro de 1997, criou o Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais – ISM, órgão 

responsável pela promoção da Assistência à Saúde, cuja regulamentação desta foi garantida através da Lei 8.011, de 05 de setembro 

de 2000. 

Na sequência, a Lei nº 8.095, de 26 de abril de 2002, alterou a Lei nº 8.011 de 05/09/2000, e dispõe sobre o Regime Próprio 

de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Goiânia, compreendendo os Programas de Previdência de Assistência 

à Saúde e Sociais. 

O Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Goiânia – IPSM, criado pela Lei nº 8.537, de 20 de junho de 2007, 

é uma entidade autárquica, com personalidade jurídica de direito público interno e autonomia administrativa, financeira e patrimonial, 

que integra a administração indireta do Poder Executivo do Município de Goiânia, nos termos dos arts. 12 e 13, da Lei Complementar 

nº 276, de 03 de junho de 2015. 

Por fim, compete destacar que a Lei Complementar nº 312/2018, que dispõe sobre a reestruturação do Regime Próprio de 

Previdência Social de Goiânia e dá outras providências, alterou o nome do Instituto Previdenciário, que passou a denominar-se 
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Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Goiânia – GOIANIAPREV, sendo composto pela Unidade Gestora, pelo Fundo 

Financeiro – FUNFIN e pelo Fundo Previdenciário – FUNPREV. 

O GOIANIAPREV é hoje a Autarquia Municipal responsável pela Gestão do Regime Próprio de Previdência dos Servidores 

Municipais de Goiânia.  

 

1.3 PRINCIPAIS COMPETÊNCIAS 

 

 Conforme disposições contidas nos artigos 4º e 5º, da Lei Complementar nº 312/2018, o GOIANIAPREV tem por finalidade 

gerir o Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores do Município de Goiânia - RPPS, abrangendo os servidores públicos 

ativos, os aposentados e os pensionistas da Administração Municipal Direta, Autárquica e Fundacional do Poder Executivo e do Poder 

Legislativo, cabendo-lhe: 

 I - a administração, o gerenciamento e operacionalização do regime de previdência; 

 II - a arrecadação, a cobrança e a gestão de recursos e contribuições necessários ao custeio do regime previdenciário e da 

Unidade Gestora Única; 

 III - a concessão, manutenção e pagamento dos benefícios previdenciários aos segurados servidores ativos, aposentados 

e pensionistas, nos termos da legislação vigente; 

 IV - manutenção de convênios com órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta e do Poder Legislativo para a 

consecução de suas competências. 

 O GOIANIAPREV deverá garantir pleno acesso dos segurados e beneficiários as informações relativas à gestão do RPPS, 

em atendimento a requerimentos e pela disponibilização, inclusive por meio eletrônico, dos relatórios contábeis, financeiros, 

previdenciários e dos demais dados pertinentes. 
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 Compete ainda ao GOIANIAPREV, também nos termos da citada Lei Complementar, a execução de ações institucionais, 

pautadas no desempenho das suas atividades ou atribuições fundamentais: 

 I - disciplinar, no âmbito de sua competência, as normas referentes ao RPPS, bem como as relativas à orientação, 

supervisão, fluxos de trabalho e ao acompanhamento das atividades descentralizadas; 

 II - gerir a receita, o patrimônio, os fundos e o risco financeiro e atuarial do RPPS; 

 III - monitorar informações e decisões que envolvam a relação de trabalho que impactam no risco e no equilíbrio financeiro 

e atuarial; 

 IV - promover ações institucionais no contexto das relações de trabalho, saúde e previdência do servidor, em conjunto com 

os órgãos/entidades da Administração Municipal e a Câmara Municipal de Goiânia; 

 V - realizar o censo previdenciário e recadastramento dos segurados e beneficiários do RPPS; 

 VI - constituir, organizar, gerir e manter base de dados informatizada, contendo informações cadastrais, funcionais e da 

folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do RPPS; 

 VII - manter atualizado o registro individual dos aposentados e pensionistas do RPPS; 

 VIII - manter e gerir o conhecimento previdenciário; 

 IX - manter relacionamento institucional com os segurados; 

 X - realizar as atividades de perícia oficial em saúde para concessão de benefícios previdenciários e de processos de 

readaptação profissional; 

 XI - interagir com as unidades de gestão de pessoas dos órgãos/entidades da Administração Municipal e da Câmara 

Municipal, quanto à capacitação e aperfeiçoamento profissional dos gestores e servidores na área previdenciária; 

 XII - garantir aos segurados e dependentes o pleno acesso às informações previdenciárias de seus interesses, inclusive 

quanto ao equilíbrio financeiro e atuarial do RPPS, observados os termos das normas de acesso à informação; 
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 XIII - promover estudos de impacto previdenciário e atuarial das propostas que tratem de inovações ou alterações na relação 

de trabalho e remuneração dos servidores vinculados ao RPPS, com o objetivo de subsidiar a adoção de proposições, visando ao 

equilíbrio financeiro e atuarial do regime. 

 

1.3.1 O QUE É O GOIANIAPREV? 

 

 O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Goiânia – GOIANIAPREV é uma entidade autárquica pertencente 

aos quadros da Administração Pública Municipal de Goiânia, cuja finalidade, na condição de unidade gestora, consiste na 

administração, no gerenciamento e na operacionalização do Regime Próprio, incluindo a arrecadação e a gestão do Fundo Financeiro 

– FUNFIN e do Fundo Previdenciário – FUNPREV, bem como a concessão, o pagamento e a manutenção dos benefícios 

previdenciários. 
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1.3.2 POR QUE O GOIANIAPREV FOI CRIADO? 

 

 Para cumprir o que determina o artigo 40 da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, que assegura a todos 

os servidores em cargo efetivo um Regime Próprio de Previdência Social. 

 O Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Goiânia foi criado pela Lei nº 8.537, 20 de junho de 2007, com a 

finalidade de assegurar aos seus segurados e beneficiários os meios imprescindíveis para sua manutenção em situação de 

incapacidade, idade avançada, tempo de contribuição, maternidade, reclusão e morte. 

 Foi criado para gerir os recursos garantindo os benefícios previdenciários de cada servidor público vinculado ao Regime 

Próprio, juntamente com a Administração Pública Municipal. 

 Com o advento da Emenda Constitucional nº 103, publicada em 13 de novembro de 2019, os Regimes Próprios de 

Previdência passaram a ser responsáveis pelo pagamento apenas de aposentadoria e pensão por morte. 

 Dessa forma, os benefícios temporários de salário-família, licença-maternidade, auxílio-reclusão e auxílio-doença deixaram 

de ser previdenciários e passaram a ser de responsabilidade do Tesouro Municipal.  

 

1.3.3 VISÃO 

 

 Ser parâmetro em Previdência Pública, pautando-se pelo respeito no atendimento ao beneficiário e excelência na gestão 

sustentável 

 

1.3.4 MISSÃO 

 

 Assegurar os benefícios previdenciários dos servidores efetivos vinculados aos Poderes Executivo e Legislativo do 
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Município de Goiânia, bem como dos seus dependentes, com qualidade e eficiência e zelar pela governabilidade, solidariedade e 

sustentabilidade financeira e atuarial do Regime Próprio de Previdência Social. 

 

1.3.5 VALORES E PRINCÍPIOS 

 

 Caráter contributivo, solidário, democrático, eficiente e transparente da gestão, autonomia administrativa e financeira frente 

ao Ente, preservação do equilíbrio financeiro e atuarial. 
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PARTE 2 – DADOS DOS SEGURADOS, RECEITA E DESPESA 

 

2.1 DADOS DOS SEGURADOS 

 

O Regime Próprio de Previdência Social de Goiânia, oferta aos seus segurados, conforme as disposições legais previstas 

na legislação municipal atualmente vigente e na Emenda Constitucional nº 103/2019, um rol descritivo contendo os seguintes 

benefícios previdenciários: 

1. Quanto aos segurados: 

a) Aposentadoria por invalidez; 

b) Aposentadoria compulsória; 

c) Aposentadoria por idade e tempo de contribuição; e 

d) Aposentadoria por idade. 

2. Quanto aos dependentes: 

a) Pensão por morte. 

 

Os segurados deste RPPS são os servidores efetivos vinculados aos poderes Executivo e Legislativo do Município de 

Goiânia, bem como seus dependentes. 

O GOIANIAPREV administra dois planos de benefícios previdenciários, reestruturado pela Lei Municipal nº 312/2018. 

Conforme artigo 50 da Lei Municipal nº 312/2018 os servidores que tenham sido admitidos como efetivos no Município de Goiânia até 

30 de abril de 2002 e que tenham nascido após 31 de dezembro de 1954, ficam vinculados ao Fundo Financeiro (FUNFIN). Os demais 

servidores ou os do FUNFIN que optarem pela Previdência Complementar estão vinculados ao Fundo Previdenciário FUNPREV. 
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O GOIANIAPREV contava, em 31/12/2021, com 38.733 (trinta e oito mil, setecentos e trinta e três) segurados divididos 

entre ativos, aposentados e pensionistas, conforme quadro a seguir: 

 

 

 

Os resumos das folhas de pagamento dos benefícios de aposentadoria e pensão por morte referentes ao ano de 2021, 

estão demonstrados nos dois quadros a seguir separados pelos planos financeiro e previdenciário. 

 

 

 

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAL
28.075 8.881 1.817 38.773

QUANTITATIVO DE SEGURADOS

MÊS FUNFIN FUNPREV
JANEIRO 22.234.166,97R$       30.638.131,61R$       
FEVEREIRO 22.139.576,30R$       30.314.348,59R$       
MARÇO 22.701.532,60R$       30.752.646,05R$       
ABRIL  R$       22.101.601,46 30.880.247,00R$       
MAIO 22.653.411,47R$       30.595.356,44R$       
JUNHO  R$       22.862.609,15 30.716.597,64R$       
JULHO 23.259.317,74R$       30.828.781,04R$       
AGOSTO 23.065.462,77R$       30.690.125,12R$       
SETEMBRO 23.556.978,63R$        R$       30.698.490,34 
OUTUBRO 23.586.774,29R$       30.888.795,84R$       
NOVEMBRO 23.449.838,07R$       30.756.139,86R$       
DEZEMBRO 23.862.180,87R$       30.473.567,16R$       
TOTAL 275.473.450,32R$     368.233.226,69R$     

RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO - APOSENTADOS
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2.2 RECEITAS 

 

Para manter o equilíbrio financeiro e atuarial do plano de custeio dos benefícios previdenciários ao longo do tempo, o 

GOIANIAPREV possui como fonte de recursos as receitas listadas abaixo: 

● Contribuição dos servidores efetivos ativos; 

● Contribuição dos servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratória que vier a exceder o teto de 

remuneração do RGPS; 

● Contribuição do ente federativo; 

● Parcelamento das contribuições patronais de anos anteriores a 2018 de diversos órgãos da administração direta e 

MÊS FUNFIN FUNPREV
JANEIRO 683.568,89R$             6.286.408,32R$         
FEVEREIRO 674.344,82R$             5.993.091,91R$         
MARÇO 753.684,30R$             6.272.974,66R$         
ABRIL  R$            693.430,91  R$         6.051.654,75 
MAIO 720.238,62R$             6.173.421,26R$         
JUNHO 822.783,17R$             6.380.203,19R$         
JULHO 805.642,99R$             6.269.470,35R$         
AGOSTO 1.424.145,79R$         6.222.990,86R$         
SETEMBRO  R$         1.579.110,31 6.395.924,93R$         
OUTUBRO 1.494.138,57R$         6.320.592,48R$         
NOVEMBRO 1.424.859,84R$         6.181.521,25R$         
DEZEMBRO  R$         1.370.594,15 6.122.472,78R$         
TOTAL 12.446.542,36R$       74.670.726,74R$       

RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO - PENSIONISTAS
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indireta com o RPPS; 

● Rendimento dos investimentos do RPPS; 

● Compensação Previdenciária; 

● Dívida ativa da Prefeitura Municipal de Goiânia, conforme art. 63 da Lei Municipal nº 312/2018; 

● Aportes recebidos conforme parágrafo único, do art. 51, da Lei Municipal nº 312/2018 para cobertura de insuficiências 

financeiras do Plano Financeiro. 

 

O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados da arrecadação previdenciária e outras receitas 

do Fundo Financeiro no ano de 2021. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

TIPO DE RECEITA - FUNFIN JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Contribuição do servidor ativo 2.764.566,85R$        3.764.421,19R$        3.878.398,23R$        3.791.404,38R$        3.782.541,33R$        4.673.299,11R$        
Juros e multa servidor ativo -R$                        -R$                        22.926,89R$             13,94R$                    -R$                        -R$                        
Contribuição do servidor inativo -R$                        751.927,41R$           751.513,96R$           762.705,04R$           732.106,01R$           942.921,19R$           
Contribuição do servidor pensionista -R$                        9.448,50R$               8.939,40R$               10.403,75R$             9.443,45R$               12.418,53R$             
Contribuição patronal - servidor ativo 5.602.960,47R$        5.475.524,22R$        5.616.745,34R$        5.513.442,12R$        5.476.759,10R$        5.951.535,94R$        
Juros e multa patronal - servidor ativo -R$                        -R$                        27.750,62R$             39,14R$                    -R$                        -R$                        
Remuneração dos recursos do RPPS -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        
Outras restituições -R$                        87.204,00R$             87.995,56R$             87.995,56R$             88.622,18R$             2.427,16R$               
Aporte da folha 14.068.118,27R$      12.861.194,92R$      13.492.311,47R$      12.791.789,98R$      10.967.387,67R$      11.954.768,30R$      
TOTAL 22.435.645,59R$   22.949.720,24R$   23.886.581,47R$   22.957.793,91R$   21.056.859,74R$   23.537.370,23R$   
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O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados da arrecadação previdenciária e outras receitas 

do Fundo Previdenciário no ano de 2021. 

 

 

TIPO DE RECEITA - FUNFIN JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Contribuição do servidor ativo 4.784.347,63R$        4.737.598,61R$        4.820.402,03R$        4.620.249,33R$        4.640.157,26R$        4.593.390,35R$        
Juros e multa servidor ativo -R$                        4.974,56R$               223,59R$                  -R$                        13,75R$                    -R$                        
Contribuição do servidor inativo 903.696,68R$           972.229,20R$           977.688,94R$           996.855,72R$           983.158,06R$           981.406,81R$           
Contribuição do servidor pensionista 16.447,00R$             15.653,20R$             25.093,28R$             32.445,82R$             32.656,11R$             29.400,94R$             
Contribuição patronal - servidor ativo 6.151.121,36R$        6.090.343,46R$        6.080.070,89R$        6.078.727,93R$        5.967.088,55R$        7.630.320,47R$        
Juros e multa patronal - servidor ativo -R$                        6.682,23R$               315,88R$                  -R$                        50,98R$                    -R$                        
Remuneração dos recursos do RPPS -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        342.897,94R$           
Outras restituições 88.491,50R$             110.593,71R$           110.299,50R$           112.118,96R$           109.547,87R$           109.547,87R$           
Aporte da folha 12.483.987,19R$      12.773.522,26R$      13.435.309,67R$      11.581.000,00R$      13.360.490,83R$      13.915.011,19R$      
TOTAL 24.428.091,36R$   24.711.597,23R$   25.449.403,78R$   23.421.397,76R$      25.093.163,41R$      27.601.975,57R$      

TIPO DE RECEITA - FUNPREV JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Contribuição do servidor ativo 7.981.042,23R$       10.091.708,50R$     10.156.809,54R$     9.816.197,14R$       9.223.759,66R$       12.336.004,91R$     
Juros e multa servidor ativo 1.399,57R$              1.095,58R$              708,95R$                 19,54R$                   25,75R$                   1.068,09R$              
Contribuição do servidor inativo -R$                       958.314,52R$          945.557,10R$          990.196,13R$          986.203,77R$          1.207.549,32R$       
Contribuição do servidor pensionista -R$                       156.973,81R$          146.736,03R$          140.218,15R$          148.225,24R$          184.642,52R$          
Contribuição patronal servidor ativo 14.531.688,76R$     14.055.987,23R$     14.286.786,15R$     14.228.325,80R$     14.711.825,39R$     15.469.779,89R$     
Juros e multa patronal - servidor ativo 6.768,80R$              1.355,85R$              1.152,66R$              28,40R$                   37,45R$                   1.315,21R$              
Remuneração dos recursos do RPPS -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       388.754,74R$          -R$                       
Outras restituições -R$                       49.297,88R$            49.297,88R$            79.778,16R$            49.297,88R$            59.177,37R$            
Contribuição patronal  servidor ativo - parcelamento 221.417,16R$          -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       
Compensação previdenciária -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       -R$                       

Dívida ativa 14.167.474,00R$     3.734.226,36R$       3.804.234,04R$       4.190.244,07R$       4.029.220,59R$       3.302.833,63R$       
TOTAL 36.909.790,52R$  29.048.959,73R$  29.391.282,35R$  29.445.007,39R$  29.537.350,47R$  32.562.370,94R$  
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Em razão da alteração na forma de contabilização dos parcelamentos, o saldo das contas onde se registravam as receitas 

dessa natureza, referente aos meses de janeiro a junho, foram transferidas para o FUNPREV em julho. 

A contabilização da compensação previdenciária foi alterada a partir do mês de setembro, passando a ser registrada no 

FUNPREV ao invés de GOIANIAPREV. 

No mês de agosto o Tesouro Municipal não repassou ao GOIANIAPREV valores referentes à da dívida ativa, e no mês de 

setembro houve dois repasses. 

O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados da arrecadação previdenciária e outras receitas 

do Plano de Custeio Administrativo no ano de 2021. 

TIPO DE RECEITA - FUNPREV JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Contribuição do servidor ativo 12.609.545,44R$     12.414.292,06R$      12.611.179,45R$      12.397.247,97R$      12.914.110,36R$      12.331.089,71R$      
Juros e multa servidor ativo -R$                       1.413,05R$               391,58R$                  1.021,35R$               124,28R$                  1.802,32R$               
Contribuição do servidor inativo 1.225.069,32R$       1.252.797,64R$        1.228.227,33R$        1.247.853,41R$        1.262.803,46R$        1.260.542,08R$        
Contribuição do servidor pensionista 172.544,58R$          184.490,27R$           199.498,63R$           209.263,10R$           206.238,93R$           191.359,18R$           
Contribuição patronal servidor ativo 16.247.993,74R$     15.968.592,63R$      15.986.839,39R$      15.939.632,83R$      15.655.894,79R$      21.279.258,04R$      
Juros e multa patronal - servidor ativo 6.291.929,68R$       1.087.828,72R$        1.146.277,37R$        1.204.147,60R$        1.221.879,70R$        2.399.333,93R$        
Remuneração dos recursos do RPPS -R$                       -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        2.499.182,41R$        
Outras restituições 51.358,59R$            61.946,72R$             58.078,76R$             57.597,07R$             460.990,45R$           1.189.581,80R$        
Contribuição patronal  servidor ativo - parcelamento 18.747.874,09R$     3.259.941,00R$        3.259.941,00R$        3.259.941,00R$        3.259.941,00R$        6.519.882,00R$        
Compensação previdenciária -R$                       -R$                        2.102.581,30R$        265.061,00R$           9.151.275,74R$        

Dívida ativa 3.712.952,55R$       -R$                        18.499.053,55R$      9.590.863,35R$        4.223.074,79R$        7.329.938,07R$        
TOTAL 59.059.267,99R$  34.231.302,09R$   55.092.068,36R$   44.172.628,68R$      39.205.057,76R$      64.153.245,28R$      
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2.3 DESPESAS 

 

O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados dos pagamentos de benefícios e outras despesas 

do Fundo Financeiro no ano de 2021. 

  

 

TIPO DE RECEITA - GOIANIAPREV JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Contribuição do servidor ativo 2.444,31R$              2.149,60R$              4.379,34R$              1.973,36R$              -R$                       -R$                       
Contribuição patronal servidor ativo 419,08R$                 -R$                       7.146,38R$              2.870,33R$              2.870,33R$              2.870,33-R$              
Juros e multa patronal - servidor ativo 748.713,90R$          820.579,24R$          838.422,05R$          901.974,89R$          -R$                       -R$                       
Contribuição patronal servidor ativo - parcelamento 3.259.941,00R$       3.259.941,00R$       3.259.941,00R$       3.259.941,00R$       -R$                       -R$                       
Compensação previdenciária -R$                       7.459.427,07R$       432.968,18R$          371.944,93R$          432.229,45R$          -R$                       
Outras restituições -R$                       4.414,20R$              -R$                       2.541,79R$              2.541,79R$              2.541,79R$              
Taxa de administração -R$                       2.000.000,00R$       1.500.000,00R$       1.500.000,00R$       1.500.000,00R$       1.500.000,00R$       
Remuneração dos recursos do RPPS
TOTAL 4.011.518,29R$    13.546.511,11R$  6.042.856,95R$    6.041.246,30R$    1.937.641,57R$    1.499.671,46R$    

TIPO DE RECEITA - GOIANIAPREV JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Contribuição do servidor ativo -R$                       -R$                        -R$                        -R$                        

Contribuição patronal servidor ativo -R$                       -R$                        -R$                        -R$                        

Juros e multa patronal - servidor ativo -R$                       -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        
Contribuição patronal servidor ativo - parcelamento -R$                       -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        -R$                        

Compensação previdenciária 864.902,27R$          1.237.142,56-R$        -R$                        1.501.065,49-R$        3.200.011,75-R$        998.922,76-R$           

Outras restituições 964,91R$                 -R$                        388,33R$                  294,05-R$                  -R$                        

Taxa de administração 1.500.000,00R$       1.500.000,00R$        -R$                        1.500.000,00R$        3.200.000,00R$        -R$                        

Remuneração dos recursos do RPPS 1.065,49R$               11,75R$                    1.077,24-R$               
TOTAL 2.365.867,18R$    262.857,44R$        388,33R$                294,05-R$                -R$                       1.000.000,00-R$     

TIPO DE DESPESA - FUNFIN JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadorias e reformas  R$   22.227.965,79  R$   22.131.622,32  R$   22.692.769,10  R$   22.088.276,06  R$   22.664.608,36  R$   22.736.772,52 
Pensões  R$        683.145,56  R$        673.643,88  R$        753.575,25  R$        693.321,86  R$        679.459,01  R$        341.162,64 
Setença judicial  R$                         -    R$                         -    R$                         -    R$             2.342,24  R$                         -    R$             1.023,47 
TOTAL 22.911.111,35R$   22.805.266,20R$   23.446.344,35R$   22.783.940,16R$   23.344.067,37R$   23.078.958,63R$   
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O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados dos pagamentos de benefícios e outras despesas 

do Fundo Previdenciário no ano de 2021. 

  

 

 

TIPO DE DESPESA - FUNFIN JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadorias e reformas  R$   23.233.345,45  R$   23.056.014,50  R$   10.115.618,55  R$   37.018.550,70  R$   23.440.064,66  R$   23.637.428,90 
Pensões  R$     1.324.014,18  R$     1.410.475,17  R$     1.555.866,33  R$     1.485.375,85  R$     1.414.951,01  R$     1.370.094,77 
Setença judicial  R$                         -    R$        102.508,59  R$                         -    R$                         -    R$                         -    R$                         -   
TOTAL 24.557.359,63R$   24.568.998,26R$   11.671.484,88R$   38.503.926,55R$   24.855.015,67R$   25.007.523,67R$   

TIPO DE DESPESA - FUNPREV JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadorias e reformas  R$   30.621.133,28  R$   30.296.517,33  R$   30.735.653,16  R$   30.872.489,96  R$   30.568.355,89  R$   30.686.738,65 
Pensões  R$     6.257.336,12  R$     5.983.316,62  R$     6.247.257,81  R$     6.038.950,48  R$     6.162.674,24  R$     6.341.889,53 
Setença judicial -R$                       31.261,05R$           5.204,38R$             15,04R$                   35.774,01R$           -R$                       
Taxa de administração -R$                       -R$                       3.000.000,00R$     -R$                       1.500.000,00R$     1.500.000,00R$     
TOTAL 36.878.469,40R$   36.311.095,00R$   39.988.115,35R$   36.911.455,48R$   38.266.804,14R$   38.528.628,18R$   

TIPO DE DESPESA - FUNPREV JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadorias e reformas  R$   30.803.103,12  R$   30.670.077,02  R$   30.696.450,10  R$   30.886.789,30  R$   30.751.625,40  R$   30.470.053,59 
Pensões  R$     6.259.929,02  R$     6.206.362,19  R$     6.368.031,18  R$     6.307.956,83  R$     6.143.777,81  R$     6.098.709,57 
Setença judicial 51.595,39R$           28.735,37R$           -R$                       64.308,73R$           -R$                       6.950,53R$             
Taxa de administração 1.500.000,00R$     1.500.000,00R$     1.500.000,00R$     1.500.000,00R$     1.600.000,00R$     1.600.000,00R$     
TOTAL 38.614.627,53R$   38.405.174,58R$   38.564.481,28R$   38.759.054,86R$   38.495.403,21R$   38.175.713,69R$   
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PARTE 3 – EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL 

 

3.1 CUSTO PREVIDENCIÁRIO TOTAL 

 

O quadro abaixo apresenta o custo total previdenciário dos fundos Financeiro e Previdenciário juntos, referente ao terceiro 

trimestre de 2021. 

 

 

 

 

3.2 EVOLUÇÃO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO 

 

Os quadros a seguir apresentam a evolução qualitativa e quantitativa dos custos por tipo de benefício, sendo eles 

aposentadoria e pensão por morte, do Fundo Financeiro no ano de 2021. 

TIPO DE CUSTO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadorias 52.849.099,07R$  52.428.139,65R$  53.428.422,26R$  52.960.766,02R$  53.232.964,25R$  53.423.511,17R$  
Pensões 6.940.481,68R$    6.656.960,50R$    7.000.833,06R$    6.732.272,34R$    6.842.133,25R$    6.683.052,17R$    
Sentenças judiciais -R$                      31.261,05R$          5.204,38R$            2.357,28R$            35.774,01R$          1.023,47R$            
Taxa de administração -R$                      -R$                      3.000.000,00R$    -R$                      1.500.000,00R$    1.500.000,00R$    
TOTAL 59.789.580,75R$  59.116.361,20R$  63.434.459,70R$  59.695.395,64R$  61.610.871,51R$  61.607.586,81R$  

CUSTO PREVIDENCIÁRIO TOTAL 

TIPO DE CUSTO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadorias 54.036.448,57R$  53.726.091,52R$  40.812.068,65R$  67.905.340,00R$  54.191.690,06R$  54.107.482,49R$  
Pensões 7.583.943,20R$    7.616.837,36R$    7.923.897,51R$    7.793.332,68R$    7.558.728,82R$    7.468.804,34R$    
Sentenças judiciais 51.595,39R$          131.243,96R$       -R$                      64.308,73R$          -R$                      6.950,53R$            
Taxa de administração 1.500.000,00R$    1.500.000,00R$    1.500.000,00R$    1.500.000,00R$    1.600.000,00R$    1.600.000,00R$    
TOTAL 63.171.987,16R$  62.974.172,84R$  50.235.966,16R$  77.262.981,41R$  63.350.418,88R$  63.183.237,36R$  

CUSTO PREVIDENCIÁRIO TOTAL 
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 Os quadros a seguir apresentam a evolução qualitativa e quantitativa dos custos por tipo de benefício, sendo eles 

aposentadoria e pensão por morte, do Fundo Previdenciário no ano de 2021. 

 

 

TIPO DE BENEFÍCIO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadorias 22.234.166,97R$  22.139.576,30R$  22.701.532,60R$  22.101.601,46R$  22.653.411,47R$  22.862.609,15R$  
Pensões 683.568,89R$       674.344,82R$       753.684,30R$       693.430,91R$       720.238,62R$       822.783,17R$       
TOTAL 22.917.735,86R$  22.813.921,12R$  23.455.216,90R$  22.795.032,37R$  23.373.650,09R$  23.685.392,32R$  

EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNFIN

TIPO DE BENEFÍCIO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadorias 23.259.317,74R$  23.065.462,77R$  23.556.978,63R$  23.586.774,29R$  23.449.838,07R$  23.862.180,87R$  
Pensões 805.642,99R$       1.424.145,79R$    1.579.110,31R$    1.494.138,57R$    1.424.859,84R$    1.370.594,15R$    
TOTAL 24.064.960,73R$  24.489.608,56R$  25.136.088,94R$  25.080.912,86R$  24.874.697,91R$  25.232.775,02R$  

EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNFIN

TIPO DE SEGURADO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentados 3.095 3.092 3.122 3.119 3.160 3.182
Pensionistas 194 193 197 194 196 202
TOTAL 3.289 3.285 3.319 3.313 3.356 3.384

EVOLUÇÃO DOS SEGURADOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNFIN

TIPO DE SEGURADO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentados 3.195 3.210 3.238 3.261 3.277 3.316
Pensionistas 211 337 341 341 340 340
TOTAL 3.406 3.547 3.579 3.602 3.617 3.656

EVOLUÇÃO DOS SEGURADOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNFIN
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3.3 EVOLUÇÃO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILÍBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL E DO PLANO DE CUSTEIO 

 

Os quadros a seguir apresentam a evolução do resultado relativo ao equilíbrio financeiro e atuarial dos planos financeiro e 

previdenciário referentes aos DRAA’s (Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial) dos anos de 2019 a 2021. 

TIPO DE BENEFÍCIO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadorias 30.638.131,61R$  30.314.348,59R$  30.752.646,05R$  30.880.247,00R$  30.595.356,44R$  30.716.597,64R$  
Pensões 6.286.408,32R$    5.993.091,91R$    6.272.974,66R$    6.051.654,75R$    6.173.421,26R$    6.380.203,19R$    
Total 36.924.539,93R$  36.307.440,50R$  37.025.620,71R$  36.931.901,75R$  36.768.777,70R$  37.096.800,83R$  

EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNPREV

TIPO DE BENEFÍCIO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadorias 30.828.781,04R$  30.690.125,12R$  30.698.490,34R$  30.888.795,84R$  30.756.139,86R$  30.473.567,16R$  
Pensões 6.269.470,35R$    6.222.990,86R$    6.395.924,93R$    6.320.592,48R$    6.181.521,25R$    6.122.472,78R$    
Total 37.098.251,39R$  36.913.115,98R$  37.094.415,27R$  37.209.388,32R$  36.937.661,11R$  36.596.039,94R$  

EVOLUÇÃO DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNPREV

TIPO DE SEGURADO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentados 5.615 5.598 5.609 5.577 5.566 5.556
Pensionistas 1.518 1.510 1.524 1.520 1.523 1.530
TOTAL 7.133 7.108 7.133 7.097 7.089 7.086

EVOLUÇÃO DOS SEGURADOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNPREV

TIPO DE SEGURADO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentados 5.537 5.535 5.534 5.539 5.552 5.565
Pensionistas 1.564 1.450 1.467 1.485 1.485 1.477
TOTAL 7.101 6.985 7.001 7.024 7.037 7.042

EVOLUÇÃO DOS SEGURADOS POR TIPO DE BENEFÍCIO - FUNPREV
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Deixa-se claro que os bancos de dados usados para avaliações atuariais são com data base 31 de dezembro do ano 

anterior. Portanto, o DRAA 2021 utilizou o banco de 31/12/2020, o DRAA 2020 utilizou o banco de 31/12/2019 e o DRAA 2019 utilizou 

o banco de dados de 31/12/2018.  

 

 

 

 

 

O plano de custeio dos benefícios previdenciários do município de Goiânia possuía as seguintes alíquotas de contribuições 

previdenciárias vigentes até a publicação da Lei Municipal nº 312/2018: 

● 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos;  

VARIÁVEL DRAA 2019 DRAA 2020 DRAA 2021
VPA Salário 2.728.522.693,30R$    2.750.497.654,49R$    2.364.501.607,73R$    
(+) Patrimônio 1.863.415,08R$            4.989.131,24R$            -R$                              
(+) Parcelamento -R$                              -R$                              -R$                              
(+) Outras Fontes de Financiamento -R$                              -R$                              -R$                              
(-) Provisão - Benefício Concedido 3.971.456.157,32R$    4.084.261.589,58R$    3.543.345.404,45R$    
(-) Provisão - Benefício a Conceder 8.559.029.406,42R$    9.493.731.193,32R$    2.140.680.540,20R$    
(=) Resultado Atuarial Primário 12.528.622.148,66-R$  13.577.992.782,90-R$  5.684.025.944,65-R$    
(+) Plano de Amortização -R$                              -R$                              -R$                              
(=) Resultado Atuarial 12.528.622.148,66-R$  13.577.992.782,90-R$  5.684.025.944,65-R$    

EVOLUÇÃO DO RESULTADO ATUARIAL - FUNFIN

VARIÁVEL DRAA 2019 DRAA 2020 DRAA 2021
VPA Salário 7.709.512.750,26R$    8.809.181.594,86R$    9.549.801.538,62R$    
(+) Patrimônio 833.310.860,90R$        859.249.026,10R$        841.897.372,55R$        
(+) Parcelamento -R$                              -R$                              -R$                              
(+) Outras Fontes de Financiamento -R$                              -R$                              3.524.741.667,66R$    
(-) Provisão - Benefício Concedido 2.543.600.999,95R$    3.253.497.105,86R$    4.593.796.341,59R$    
(-) Provisão - Benefício a Conceder 3.027.286.563,45R$    971.584.734,41R$        1.603.222.531,84R$    
(=) Resultado Atuarial Primário 4.737.576.702,50-R$    3.365.832.814,17-R$    1.830.379.833,22-R$    
(+) Plano de Amortização -R$                              -R$                              -R$                              
(=) Resultado Atuarial 4.737.576.702,50-R$    3.365.832.814,17-R$    1.830.379.833,22-R$    

EVOLUÇÃO DO RESULTADO ATUARIAL - FUNPREV



Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia 
GOIANIAPREV 

 

______________________________________________________________________ 
Avenida B, nº 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiânia/GO  –  Telefone: 3524-5800 –  Folha 27 de 99 

● 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratória que vier a exceder o 

teto de remuneração do RGPS; e  

● 13,17% (treze vírgula dezessete por cento) para o ente federativo. 

 

Após a reestruturação promovida pela Lei Municipal nº 312/2018, ocorrida em setembro daquele ano, a alíquota da 

contribuição previdenciária patronal foi alterada para 16% (dezesseis por cento), portanto, o plano de custeio ficou da seguinte forma:  

● 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos;  

● 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratória que vier a exceder o 

teto de remuneração do RGPS; e  

● 16% (dezesseis por cento) para o ente federativo. 

 

Em consonância com a Emenda Constitucional nº 103/2019, a Lei Municipal nº 336, de 29 de janeiro de 2021 trouxe 

alterações nas alíquotas das contribuições previdenciárias (retida e patronal), sendo o início da vigência a partir maio de 2021, portanto, 

o plano de custeio ficou da seguinte forma: 

● 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos;  

● 14,00% (quatorze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratória que vier a exceder 

o teto de remuneração do RGPS; e  

● 18% (dezoito por cento) para o ente federativo. 

 

Ainda sobre o plano de custeio, as eventuais insuficiências financeiras do FUNFIN serão custeadas pelo Tesouro do 

município de Goiânia na forma do disposto da Portaria n° 464/2018, publicada em 18 de novembro de 2018 naquilo que 

regulamenta referente ao plano financeiro. 
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PARTE  4 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

 

4.1 GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

 

Os quadros a seguir apresentam a descrição detalhada dos ativos separados em renda fixa, renda variável e exterior, o 

saldo inicial em 01/01/2021, os fluxos de entrada (aplicação) e saída (resgate), rendimentos negativos e positivos e o saldo final em 

31/12/2021. 
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ATIVOS RENDA FIXA SALDO ANTERIOR APLICAÇÕES RESGATES RETORNO (R$) SALDO ATUAL
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA 4.062.702,16R$              116.304.095,04R$          110.333.578,34-R$   369.494,70R$           10.402.713,56R$           
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA 
FIXA

24.472.687,03R$            
26.068.933,18R$            43.837.376,11-R$     428.662,56R$           7.132.906,66R$             

BB AUTOMÁTICO SETOR PÚBLICO FIC RENDA FIXA 
CURTO PRAZO

36.942,48R$                   
80.000,00R$                   118.015,39-R$          1.072,91R$               -R$                              

BB IDKA 2 TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA 
PREVIDENCIÁRIO

97.365.797,87R$            
5.023.534,77R$              -R$                      4.635.069,70R$        107.024.402,34R$        

ITÁLIA FIDC MULTISSETORIAL SÊNIOR 888.888,02R$                 -R$                              272.978,13-R$          31.852,82-R$             584.057,07R$                
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO LP 25.509.968,75R$            -R$                              -R$                      1.088.937,60R$        26.598.906,35R$           
BRADESCO ALOCAÇÃO DINÂMICA FIC RENDA FIXA 4.049.940,50R$              -R$                              -R$                      6.288,52-R$               4.043.651,98R$             
CAIXA BRASIL GESTÃO ESTRATÉGICA FIC RENDA FIXA

45.269.494,94R$            
10.000.000,00R$            -R$                      60.312,01-R$             55.209.182,93R$           

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA 
FIXA

38.998.706,42R$            
17.000.000,00R$            32.720.000,00-R$     1.120.283,83R$        24.398.990,25R$           

BRADESCO H NILO FI RENDA FIXA 4.111.154,15R$              -R$                              -R$                      137.743,44-R$           3.973.410,71R$             
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TÍTULOS PÚBLICOS FI 
RENDA FIXA

188.349.342,02R$          
195.991.357,03R$          250.781.000,00-R$   8.605.702,43R$        142.165.401,48R$        

BB IMA-B FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO 14.755.491,94R$            -R$                              -R$                      217.781,56-R$           14.537.710,38R$           
BB ALOCAÇÃO ATIVA FIC RENDA FIXA 
PREVIDENCIÁRIO

25.258.327,27R$            
-R$                              10.000.000,00-R$     149.984,71-R$           15.108.342,56R$           

CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA 
FIXA

9.952.078,49R$              
-R$                              9.526.884,89-R$       425.193,60-R$           -R$                              

BB IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA 
PREVIDENCIÁRIO

26.109.970,23R$            
-R$                              -R$                      395.480,55-R$           25.714.489,68R$           

TÍTULOS PÚBLICOS NTN-B 2045 17.240.771,00R$            -R$                              799.787,20-R$          1.289.943,50-R$        15.151.040,30R$           
TÍTULOS PÚBLICOS NTN-B 2021 78.915.877,11R$            -R$                              78.922.865,96-R$     6.988,85R$               -R$                              
CAIXA BRASIL IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA

28.572.296,15R$            
-R$                              -R$                      437.241,72-R$           28.135.054,43R$           

SAFRA IMA FIC RENDA FIXA 20.102.983,02R$            -R$                              8.000.000,00-R$       1.001.651,17-R$        11.101.331,85R$           
CAIXA NOVO BRASIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO 
IMA-...

38.759.054,68R$            
-R$                              -R$                      579.889,66-R$           38.179.165,02R$           

CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP -R$                              109.015.126,42R$          55.643.003,27-R$     2.170.329,20R$        55.542.452,35R$           
BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI -R$                              6.194.662,33R$              -R$                      14.741,83R$             6.209.404,16R$             
BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI PREMIUM -R$                              5.000.000,00R$              -R$                      10.921,22R$             5.010.921,22R$             
SANTANDER  FIC FI INSTITUCIONAL REFERENCIADO DI -R$                              5.000.000,00R$              -R$                      14.250,82R$             5.014.250,82R$             

TOTAL RENDA FIXA  R$         692.782.474,23  R$         495.677.708,77 -R$  600.955.489,29  R$        13.733.092,39  R$           601.237.786,10 

Retorno dos Investimentos após as movimentações (aplicações e resgates) em 2021                                                                                                             FUNDOS DE RENDA FIXA
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ATIVOS RENDA VARIÁVEL SALDO ANTERIOR APLICAÇÕES RESGATES RETORNO (R$) SALDO ATUAL
CONQUEST EMPRESAS EMERGENTES FIP - FCCQ11 12.446.913,27R$            -R$                              -R$                      16.384.417,00-R$         3.937.503,73-R$                
CAIXA RV 30 FI MULTIMERCADO LP 6.051.013,82R$              -R$                              -R$                      49.910,73-R$                6.001.103,09R$                
FIRENZE FII 8.551.869,43R$              -R$                              -R$                      267.772,57R$              8.819.642,00R$                
ÁQUILLA FII - AQLL11 5.132.857,20R$              -R$                              -R$                      2.152.410,20-R$           2.980.447,00R$                
BB GOVERNANÇA FI AÇÕES 15.445.266,37R$            -R$                              -R$                      1.781.446,54-R$           13.663.819,82R$              
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AÇÕES 12.612.106,41R$            -R$                              -R$                      2.160.335,92-R$           10.451.770,48R$              
BB QUANTITATIVO FIC AÇÕES 8.179.069,71R$              -R$                              -R$                      512.385,41-R$              7.666.684,30R$                
BB SMALL CAPS FIC AÇÕES 4.586.162,21R$              -R$                              -R$                      910.377,66-R$              3.675.784,56R$                
ITAÚ OLIMPO FIC AÇÕES 8.486.315,19R$              -R$                              -R$                      1.748.614,72-R$           6.737.701,07R$                
CAIXA AÇÕES MULTIGESTOR FIC AÇÕES -R$                              10.000.000,00R$            -R$                      1.781.062,46-R$           8.218.937,54R$                
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AÇÕES 21.809.386,41R$            -R$                              -R$                      2.289.916,87-R$           19.519.469,55R$              
CAIXA VALOR RPPS FIC AÇÕES 19.992.933,49R$            11.899.212,86R$            -R$                      4.770.971,41-R$           27.121.174,94R$              
BB AÇÕES BOLSA AMARICANA EMERGENTES FIP - 
FCCQ11

-R$                              7.500.000,00R$              -R$                      729.116,53R$              8.229.116,53R$                

SAFRA S P REAIS PB FI MULTIME -R$                              4.000.000,00R$              -R$                      338.633,30R$              4.338.633,30R$                
BRADESCO H DIVIDENDOS FI AÇÕES -R$                              4.000.000,00R$              -R$                      362.989,10-R$              3.637.010,90R$                
ITAÚ DIVIDENDOS FI AÇÕES -R$                              5.000.000,00R$              -R$                      399.751,91-R$              4.600.248,09R$                
SANTANDER SELEÇÃO CRESCIMENTO SÊNIOR FIC 
AÇÕES

-R$                              5.000.000,00R$              -R$                      963.337,20-R$              4.036.662,80R$                

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO 
LP

-R$                              19.951.000,00R$            -R$                      1.943.433,58R$           21.894.433,58R$              

ITAÚ PRIVATE MULTIMERCADO SP500 BRL FICFI -R$                              10.000.000,00R$            -R$                      403.421,59R$              10.403.421,59R$              
TOTAL RENDA VARIÁVEL  R$         123.293.893,51  R$           77.350.212,86  R$                        -   -R$        32.585.549,56  R$           168.058.557,41 

Retorno dos Investimentos após as movimentações (aplicações e resgates) em 2021                                                                                                   FUNDOS DE RENDA VARIÁVEL

ATIVOS EXTERIOR SALDO ANTERIOR APLICAÇÕES RESGATES RETORNO (R$) SALDO ATUAL
SANTANDER GLOBAL EQUITIES DÓLAR MASTER 
INVESTIMENT...

6.246.828,61R$              
5.000.000,00R$              -R$                      1.475.622,09R$           12.722.450,70R$              

CAIXA INSTITUCIONAL FI AÇÕES BDR NÍVEL I -R$                              21.153.000,00R$            -R$                      2.638.276,04R$           23.791.276,04R$              
BB AÇÕES ESG FI AÇÕES BDR NÍVEL I -R$                              16.025.437,18R$            -R$                      840.596,43R$              16.866.033,61R$              
BB NORDEA INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI 
MULTIMERCADO

-R$                              15.800.000,00R$            -R$                      488.988,30R$              16.288.988,30R$              

SAFRA CONS AMERICANO PB FI AÇÕES -R$                              4.000.000,00R$              -R$                      392.603,32R$              4.392.603,32R$                
BRADESCO INSTITUCIONAL FI AÇÕES BDR NÍVEL I -R$                              5.000.000,00R$              -R$                      42.138,61R$                5.042.138,61R$                

TOTAL EXTERIOR  R$             6.246.828,61  R$           66.978.437,18  R$                        -    R$          5.878.224,79  R$             79.103.490,58 

Retorno dos Investimentos após as movimentações (aplicações e resgates) em 2021                                                                                                                     FUNDOS EXTERIOR
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PARTE  5 – ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 

 

5.1 CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

 

No ano de 2021, o Conselho Municipal de Previdência (CMP), reuniu-se em 12 (doze) reuniões ordinárias, deliberando 

sobre os seguintes assuntos: 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

25/01/2021
1ª Reunião 

Ordinária/2021

Alessandro Melo da Silva, 
Afonso Celso Borges Junqueira de 
Mattos (representante do senhor 

Andrey Sales de Souza de 
Campos Araújo),

Fernando Olinto Meirelles 
(presidente), 

Helenice Evangelista de Souza, 
José Humberto Mariano, 

Luiz Dias da Costa, 
Marcela Aráujo Teixeira, 

Meibb de Souza Santos Freitas e
 Ricardo Sousa Manzi. 

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 14/12/2020;
• Levantamento dos trabalhos/atividades pendentes de conclusão para continuidade no ano 
de 2021;
• Deliberação quanto ao novo mandato do Comitê de Investimentos, considerando que o 
atual mandato se encerrará em 08/02/2021 (Vide Decreto nº 498, de 08/02/2019);
• Deliberação sobre as providências a serem adotadas quanto aos documentos pendentes 
de devolução pelo membro representante do Poder Legislativo.
• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 312/2018);
• Definição sobre a implantação da previdência complementar, onde foi deliberado a 
extinção a Comissão Especial de Previdência Complementar, ficando a cargo do 
GOIANIAPREV tratar do assunto de agora em diante;
• Distribuição dos processos de balancetes.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

08/02/2021
2ª Reunião 

Ordinária/2021

Alessandro Melo da Silva, 
Afonso Celso Borges Junqueira de 
Mattos (representante do senhor 

Andrey Sales de Souza de 
Campos Araújo), 

Fernando Olinto Meirelles 
(presidente), 

Helenice Evangelista de Souza, 
José Humberto Mariano, 

Luiz Dias da Costa, 
Marcela Aráujo Teixeira, 

Meibb de Souza Santos Freitas e 
Ricardo Sousa Manzi. 

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 25/01/2021;
• Deliberação quanto ao novo mandato do Comitê de Investimentos, considerando que o 
atual mandato se encerrará em 08/02/2021, sendo aprovada a Resolução nº 001/2021 que 
trata da eleição dos novos membros do Comitê que será publicada no Diário Oficial do 
Município;
• Deliberação sobre as providências a serem adotadas quanto aos documentos pendentes 
de devolução pelo membro representante do Poder Legislativo.

31/03/2021
3ª Reunião 

Ordinária/2021

Alessandro Melo da Silva, 
Fernando Olinto Meirelles 

(presidente), 
Helenice Evangelista de Souza, 

José Humberto Mariano, 
Luiz Dias da Costa, 

Fabiano Bissoto, 
Meibb de Souza Santos Freitas, 
Arthur Bernardes de Miranda e 

Ricardo Sousa Manzi.

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 08/02/2021;
• Decisão do Conselho sobre o processo seletivo do Comitê de Investimentos, onde foi 
deliberado que o GOIANIAPREV autuasse processo de consulta à Procuradoria Geral do 
Município para esclarecer as disposições do Decreto nº 1.601/2021;
• Atualização sobre Imóveis (Lei Complementar nº 312/2018);
• Distribuição dos processos de balancetes;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de setembro/2019;
• Deliberação sobre as providências a serem adotadas quanto aos documentos pendentes 
de devolução pelo membro representante do Poder Legislativo, ficando definido pela 
reconstituição dos documentos extraviados e pela abertura de Boletim de Ocorrência por se 
tratar de documentos públicos.

26/04/2021
4ª Reunião 

Ordinária/2021

Arthur Bernardes de Miranda, 
Fernando Olinto Meirelles 

(presidente), 
Geraldo Lourenço de Almeida, 

Helenice Evangelista de Souza, 
José Humberto Mariano, 

Kamilla Rosa de Fátima Reis, 
Luiz Dias da Costa, 

Meibb de Souza Santos Freitas e 
Ricardo Sousa Manzi.

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 31/03/2021;
• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 312/2018);
• Eleição dos membros que irão compor o Comitê de Investimentos do GOIANIAPREV
• Aprovação do balancete do FUNPREV de setembro/2019;
• Aprovação do balancete do FUNFIN de dezembro/2019;
• Distribuição dos processos de balancetes.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

17/05/2021
5ª Reunião 

Ordinária/2021

Arthur Bernardes de Miranda, 
Fabiano Bissoto, 

Fernando Olinto Meirelles 
(presidente), 

Geraldo Lourenço de Almeida, 
Helenice Evangelista de Souza, 

José Humberto Mariano, 
Kamilla Rosa de Fátima Reis, 

Luiz Dias da Costa, 
Meibb de Souza Santos Freitas e 

Ricardo Sousa Manzi.

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 26/04/2021;
• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 312/2018);
• Aprovação do balancete do FUNFIN de janeiro/2020 e março/2020;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de janeiro/2020 e fevereiro/2020.

23/06/2021
6ª Reunião 

Ordinária/2021

Arthur Bernardes de Miranda, 
Fernando Olinto Meirelles 

(presidente), 
Geraldo Lourenço de Almeida, 

Helenice Evangelista de Souza, 
José Humberto Mariano, 

Kamilla Rosa de Fátima Reis, 
Luiz Dias da Costa, 

Meibb de Souza Santos Freitas e 
Ricardo Sousa Manzi.

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 17/05/2021;
• Distribuição dos processos de balancetes;
• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 312/2018).

21/07/2021
7º Reunião 

Ordinária/2021

Arthur Bernardes de Miranda
Fabiano Bissoto

Fernando Olinto Meirelles
Geraldo Lourenço de Almeida

Helenice Evangelista de Souza
José Humberto Mariano

Kamilla Rosa de Fátima Reis
Luiz Dias da Costa

Meibb de Souza Santos Freitas
Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 23/06/2021;
• Apresentação dos Relatórios dos Balancetes referente à prestação de contas do mês de 
março/2020 do Fundo Previdenciário do Município – FUNPREV, do mês de fevereiro/2020 
do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia – 
GOIANIAPREV e do mês de maio/2020 do Fundo Financeiro do Munícipio de Goiânia – 
FUNFIN.
• Distribuições de novos Balancetes referente à prestação de contas do mês fevereiro de 
2019 do GOIANIAPREV e do mês maio de 2019 do Fundo Financeiro – FUNFIN.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

16/08/2021
8º Reunião 

Ordinária/2021

Fabiano Bissoto
Fernando Olinto Meirelles

Geraldo Lourenço de Almeida
Helenice Evangelista de Souza

José Humberto Mariano
Kamilla Rosa de Fátima Reis

Luiz Dias da Costa
Meibb de Souza Santos Freitas

Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 21/07/2021;
• Relator José Humberto Mariano, rejeita as contas do Balancete referente à prestação de 
contas do mês de dezembro de 2019 do Fundo Previdenciário – FUNPREV e o Presidente 
Fernando Olinto Meirelles pede “vistas”;
• Apresentação do Relatório do Balancete referente à prestação de contas do mês 
maio/2019 do Fundo Financeiro – FUNFIN;
• Devolução de 02 (dois) balancetes em diligência ao GOIANIAPREV, para análise e 
manifestação do setor técnico competente;
• Distribuição do processo que trata da competência de análise do Relatório de 
Investimentos do GOIANIAPREV.

27/09/2021
9º Reunião 

Ordinária/2021

Fabiano Bissoto
Fernando Olinto Meirelles

Francisca Cléia Souza Carvalho
Helenice Evangelista de Souza

José Humberto Mariano
Kamilla Rosa de Fátima Reis

Luiz Dias da Costa
Meibb de Souza Santos Freitas

Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 16/08/2021;
• Distribuições de novos Balancetes referente à prestação de contas do mês junho/2020 do 
Fundo Previdenciário – FUNPREV, janeiro/2020 do GOIANIAPREV, abril/2020 do Fundo 
Previdenciário – FUNPREV, do mês maio/2020 do Fundo Previdenciário – FUNPREV e do 
mês março/2020 do GOIANIAPREV;
• O conselho deliberou por convidar a Gerente de Averbação e Compensação 
Previdenciária para apresentar na próxima reunião, apresentar uma explanação acerca do 
funcionamento do trabalho de Compensação Previdenciária executado no âmbito do 
GOIANIAPREV.

18/10/2021
10º Reunião 

Ordinária/2021

Francisca Cléia Souza Carvalho
Fernando Olinto Meirelles

Helenice Evangelista de Souza
José Humberto Mariano

Kamilla Rosa de Fátima Reis
Luiz Dias da Costa

Meibb de Souza Santos Freitas
Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 29/07/2021;
• Aprovação das atribuições e rotina de trabalho da Gerência de Averbação e Compensação 
Previdenciária do GOIANIAPREV;
• O conselho deliberou pela formalização de uma resolução, consignando a necessidade de 
realização do concurso público do GOIANIAPREV em 2022, em cumprimento ao disposto 
na Lei Complementar nº 312/2018; 
• Apresentação dos Relatórios dos Balancetes referente à prestação de contas do mês de 
janeiro/2020 do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia – 
GOIANIAPREV, dos meses de dezembro/2019, maio e junho/2020 do Fundo Previdenciário 
do Município – FUNPREV, do mês de fevereiro/2020 do Instituto de Previdência;
• Apresentação de um requerimento que trata da recuperação dos valores inscritos na 
dívida ativa, recebidos pelo Munícipio e não repassados em sua totalidade ao Fundo 
Previdenciário – FUNPREV;
• Distribuições de novos Balancetes referente à prestação de contas do mês de julho/2020 
do FUNFIN, maio/2020 do GOIANIAPREV, julho/2020 do FUNPREV, do mês abril/2019 do 
GOIANIAPREV e do processo nº 8.860.006-1 que trata da reversão dos recursos 
disponíveis na conta 71.274-1, Ag. 2510 - CEF.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

22/11/2021
11º Reunião 

Ordinária/2021

Fabiano Bissoto
Fernando Olinto Meirelles

Geraldo Lourenço de Almeida
Helenice Evangelista de Souza

José Humberto Mariano
Kamilla Rosa de Fátima Reis

Luiz Dias da Costa
Meibb de Souza Santos Freitas

Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 18/10/2021;
• Apresentação do Cálculo Atuarial de 2021 do GOIANIAPREV (ano base 2020) com o 
atuário Mário Rattes;
• Apresentação da Política de Investimentos para o ano de 2022, com o Gerente de 
Investimentos do GOIANIAPREV;
• Apresentação do Relatório dos Balancetes referente à prestação de contas do mês 
abril/2020 do FUNPREV e março/2020 do GOIANIAPREV. Apresentação do Relatório do 
processo nº 8.860.006-1 que trata da reversão dos recursos disponíveis na conta 71.274-1, 
Ag. 2510 - CEF.

14/12/2021
12º Reunião 

Ordinária/2021

Carlos Eduardo Merlin
Fernando Olinto Meirelles

Geraldo Lourenço de Almeida
Helenice Evangelista de Souza

João Augusto França Neto
José Humberto Mariano

Luiz Dias da Costa
Meibb de Souza Santos Freitas

Ricardo Sousa Manzi

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 22/11/2021;
• Votação e aprovação da Política de Investimentos do GOIANIAPREV para o ano de 2022;
• Apresentação do Relatório dos Balancetes referente à prestação de contas dos meses de 
maio/2020 e dezembro/2019 do GOIANIAPREV e do mês de julho/2020 do FUNFIN;
• Distribuições de novos Balancetes referente à prestação de contas do mês junho/2020 do 
GOIANIAPREV, agosto/2020 do FUNPREV, abril/2020 do Fundo Previdenciário – 
FUNPREV, do mês maio/2020 do Fundo Previdenciário – FUNPREV e do mês março/2020 
do GOIANIAPREV;
• Sugestão para apresentação das principais Ações do GOIANIAPREV no ano de 2021.
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Vínculo Órgão Titular / Suplente Conselheiro Início Ato Legal Fim

- Decretos:   

nº 1934/2021 

nº 3.457/2021

nº 3.917/2021

Decreto 

nº 3.917/2021

Decretos:

nº 2.070/2021

nº 3.457/2021

nº 3.917/2021

Decreto 

nº 3.917/2021

Decretos: 

nº    023/2021

nº 3.457/2021

nº 3.917/2021

Decreto 

nº 3.917/2021

Decretos: 

nº 2.420/2021

nº 3.457/2021

nº 3.917/2021

Decreto 

nº 3.917/2021

Suplente Hallan de Souza Rocha 26/06/2021

Secretaria Municipal de
Finanças - SEFIN

Titular Geraldo Lourenço de Almeida 15/04/2021

Suplente Lucas de Oliveira Morais 26/06/2021

Representante do 
Poder Executivo

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA - GOIANIAPREV

Secretaria Municipal de 
Governo – SEGOV

Titular Arthur Bernardes de Miranda 16/03/2021

Suplente Francisca Cléia Souza Carvalho 26/06/2021

Secretaria Municipal de
Administração - SEMAD

Titular Fabiano Bissoto 25/03/2021

Suplente Carlos Eduardo Merlin 26/06/2021

Instituto de Previdência 
dos Servidores do 
Município de Goiânia - 
GOIANIAPREV

Titular Fernando Olinto Meirelles 02/01/2021
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Vínculo Órgão Titular / Suplente Conselheiro Início Ato Legal Fim

Decreto 

nº 3.457/2021

24/07/2019 Decretos:

13/08/2021 nº 1.807/2019

nº 4.103/2021

24/07/2019 Decretos: 

13/08/2021 nº 1.807/2019

nº 3.917/2021

24/07/2019 Decretos: 

13/08/2021 nº 1.807/2019

Suplente Carlos Antônio dos Santos nº 3.917/2021

24/07/2019 Decretos: 

13/08/2021 nº 1.807/2019

Suplente Valdomiro José Ferreira nº 3.917/2021

24/07/2019 Decretos: 

13/08/2021 nº 1.807/2019

Suplente Ana Luiza Lima de Sena nº 3.917/2021

24/07/2019 Decretos: 

13/08/2021 nº 1.807/2019

nº 3.917/2021

Decretos: 

nº 1.807/2019

nº 4.103/2021

Representantes dos 
Servidores Municipais

Titular Helenice Evangelista de Souza 23/07/2021

Sindicato dos Funcionários
do Legislativo Goianiense -
SINDFLEGO

Titular José Humberto Mariano
23/07/2021

Sindicato dos Funcionários
da Fiscalização Municipal
de Goiânia - SINDFISC

Titular Luiz Dias da Costa
23/07/2021

Sindicato dos
Trabalhadores do Sistema
Único de Saúde do Estado
de Goiás –
SINDSAÚDE/GO

Titular Ricardo Sousa Manzi

23/07/2021

Suplente Mauro Rubem de Menezes Jonas

Sindicato dos 
Trabalhadores do Município 
de Goiânia - 
SINDIGOIÂNIA

Sindicato dos
Trabalhadores em
Educação de Goiás -
SINTEGO

Titular Meibb de Souza Santos Freitas
23/07/2021

Representante do
Poder Legislativo 

Câmara Municipal de
Goiânia

Titular Romário Barbosa Policarpo 13/08/2021

Suplente Kamilla Rosa de Fátima Reis

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA - GOIANIAPREV
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5.2 CONSELHO FISCAL 

 

No ano de 2021, o Conselho Fiscal do GOIANIAPREV, reuniu-se em 24 (vinte e quatro) reuniões ordinárias, deliberando 

sobre os seguintes assuntos: 

 

 

 

DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

19/01/2021
1ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Deliberação sobre a falta dos documentos: Demonstrativo de 
Receitas Correntes e Demonstrativo das Receitas e Despesas, junto 
aos balencetes do ano de 2020, sendo solicitada reunião com o 
presidente do GOIANIAPREV para tratar sobre a ausência dos 
citados documentos.

26/01/2021
2ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Definição sobre a devolução dos balancetes do ano de 2020 na 
foma de diligência, para que sejam juntados os documentos 
ausentes;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de dezembro/2019, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

01/02/2021
3ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Elaboração do Ofício/Diligência para ser anexado à todos os 
balancetes do ano de 2020 dos três fundos do Instituto de 
Previdência dos Servidores do Município de Goiânia;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de novembro/2019, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.

09/02/2021
4ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Recebimentos dos documentos solicitados em diligência;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de janeiro/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.

23/03/2021
5ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• O presidente do Conselho Fiscal solicitou ao secretário que sejam 
elaborados ofícios com os seguintes assuntos:
1. Disponibilização ao Conselho Fiscal dos balancetes de 
dezembro/2018 e janeiro/2019 do FUNPREV e GOIANIAPREV;
2. Cópia do relatório do Censo Previdenciário da Comissão do CMP 
que avaliou as áreas imobiliárias que o município repassou ao 
GOIANIAPREV como forma de pagamento;
3. Relação atualizada do quantitativo e nomes dos servidores 
comissionados lotados no GOIANIAPREV e para quem é o ônus. 
• Deliberação quanto ao Ofício nº 002/2021 do CMP, ficando definido 
que seja devolvido o balancete de julho/2019 - GOIANIAPREV ao 
Instituto para que a solicitação da conselheira do CMP, Marcela 
Araújo Teixeira, seja encaminhada aos órgãos competentes.
• Aprovação dos balancetes do FUNFIN de janeiro e março/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

30/03/2021
6ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação dos balancetes do FUNPREV de fevereiro/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências.

13/04/2021
7ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Deliberação sobre a necessidade de esclarecimentos da Gerência 
de Investimentos quanto aos investimentos do Banco Safra 
apresentados no balancete do mês de março/2020 do FUNPREV, 
ficando definido que seja enviado ofício à gerência supramencionada 
para análise e encaminhamento de resposta oficial.

20/04/2021
8ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Deliberação sobre a falta do registro das áreas (Lei Complementar 
nº 312/2018) no FUNPREV e seu impacto na aprovação dos 
balancetes, ficando definido pela rejeição das contas do citado fundo, 
e que será marcada audiência pública na Câmara dos Vereadores 
para discutir sobre o assunto.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

18/05/2021
9ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Recebimentos dos balancetes do FUNFIN, FUNPREV e 
GOIANIAPREV que foram solicitados em ofício;
• Recebimento da resposta da Gerência de Investimentos sobre 
esclarecimentos que foram solicitados em ofício, sendo anexada ao 
balancete do mês de março/2020 do FUNPREV;
• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 
312/2018).

25/05/2021
10ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação do balancete do FUNPREV de março/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• Deliberação sobre a solicitação de reunião do Conselho Fiscal junto 
com o CMP, ficando definido que será marcada em momento 
oportuno em que for recebido pelo CF o relatório sobre o andamento 
do processo de transferência das áreas.

08/06/2021
11ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Atualização sobre a tranferência das áreas (Lei Complementar nº 
312/2018);
• Aprovação do balancete do GOIANIAPREV de janeiro/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• Aprovação do balancete do FUNFIN de abril/2020,que será 
encaminha ao CMP para as devidas providências.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

22/06/2021
12ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• O presidente do Conselho Fiscal solicitou ao secretário que sejam 
elaborados ofícios com os seguintes assuntos:
1. Esclarecimento sobre os dois números de processo do balancete 
de abril/2021 do FUNPREV, um na capa do referido balancete outro 
identificado pelo documento da Controladoria;
2. Relatório de análise de conjuntura (Cálculo Atuarial) da empresa 
contratada que orientou a fazer os investimentos;
• Aprovação do balancete do FUNFIN de maio/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.;
• Aprovação do balancete do GOIANIAPREV de fevereiro/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências.

02/07/2021
13ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• A Gerência Financeira esclareceu sobre os dois números de 
processo para o mesmo balancete, sendo um processo 
encaminhado à Controladoria Geral do Município e o outro 
corresponde à cópia que é enviado ao Conselho para análise;
• Após análise do balancete do FUNPREV de abril/2020 e do 
GOIANIAPREV de março/2020, verificou-se que alguns documentos 
não estavam no processo que foi enviado ao Conselho, buscou-se 
as cópias na Gerência Financeira e eles foram anexados ao 
processo. Recolheu-se os os balancetes para finalizar a análise na 
próxima reunião.

06/07/2021
14ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação do balancete do GOIANIAPREV de março/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de abril e maio/2020, que 
será encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• O presidente do Conselho solicitou que o requerimento da 
conselheira Pricila Marques Naves para exercer suas atividades de 
forma remota em razão da gestação seja enviado ao Presidente do 
GOIANIAPREV para que ele busque orientação junto à Assessoria 
Jurídica e posteriorme informe ao Conselho sobre a legalidade de tal 
pedido.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

10/08/2021
15ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• O presidente do Conselho informou que enviou o ofício nº 35/2021 
solicitando parecer jurídico do Instituto para que pudesse se 
pronunciar quanto a legalidade do pedido da conselheira Pricila. Foi 
definido que até a resposta do departamento jurídico a conselheira 
vai assinar a ata participando remotamente das reuniões. 

17/08/2021
16ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação do balancete do FUNPREV de junho/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• A Advocacia Setorial do GOIANIAPREV esclareceu que não vê 
nenhum óbice legal na particiapação remota da conselheira Pricila 
Marques Naves, caso o Conselho entenda que suas competências 
possam ser executadas dessa forma, cabendo ao próprio colegiado 
decidir sobre o assunto;
• Deliberação sobre a participação da conselheira  Pricila Marques 
Naves, ficando definido que ela deverá participar das reuniões de 
forma remota.

16/09/2021
17ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves (remotamente)
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Iniciou-se a análise dos balancetes, após eles foram recolhidos 
para finalizar a análise na próxima reunião.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

21/09/2021
18ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves (remotamente)
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação do balancete do GOIANIAPREV de abril/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.

01/10/2021
19ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves (remotamente)
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Iniciou-se a análise dos balancetes, após eles foram recolhidos 
para finalizar a análise na próxima reunião.

05/10/2021
20ª Reunião 

Ordinária/2021

Pricila Marques Naves (remotamente)
Tamine Ribas

Sandro de Lima Ferreira
Gustavo Pinto Silva

José Augusto da Silva
Luzineia Vieira dos Santos
Jucimara Marçal de Jesus

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros  (presidente)

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação do balancete do FUNFIN de julho/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de julho/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências;
• Aprovação do balancete do GOIANIAPREV de maio/2020, que será 
encaminhado ao CMP para as devidas providências.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

23/11/2021
21ª Reunião 

Ordinária/2021

Valter Ferraz Sanches
Richard de Souza Costa
Lucas Rodrigues Correia

Rafael Vinicius Santana Martins
Luzinéia Vieira dos Santos

Gustavo Pinto Silva
José Augusto da Silva
Danilo Belo Honório

Weldes Bezerra de Medeiros
Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Presidente do GOIANIAPREV, Fernando Meirelles, deu as boas 
vindas a todos os conselheiros, informou da importânia das reuniões 
e o cumprimento dos prazos junto aos órgãos fiscalizadores do 
município.
• Os conselheiros pontuaram as necessidades para um bom 
desempenho das análises dos balancetes, sendo: limpeza e 
organização da sala de reuniões, a disponibilidade de três ou mais 
computadores, indicação de uma servidora interna do GOIANIAPREV 
para assessorar e ajudar nas reuniões, bem como o pronto 
atendimento dos demais servidores da casa na disponibilização de 
documentos que porventura forem solicitados.
• Eleição da nova mesa diretora, sendo eleito Danilo Belo Honório 
como presidente, Lucas Rodrigues Correia como vice-presidente e 
Rafael Vinicius Santana Martins como secretário.

30/11/2021
22ª Reunião 

Ordinária/2021

Rayssa de Souza Melo 
Richard de Souza Costa

Rafael Vinicius Santana Martins
Lucas Rodrigues Correia

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros
Luzinéia Vieira dos Santos

Gustavo Pinto Silva
José Augusto da Silva

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 23/11/2021;
• Definição da sistemática de trabalho de hora em diante, ficou 
acordado que os processos continuarão sendo analisados em 
duplas, no GOIANIAPREV, sendo possível a análise fora do horário 
de reunião, conforme disponibilidade dos conselheiros, desde que 
em horário de funcionamento do Instituto;
• Foi solicitado que seja encaminhado ao Conselho Fiscal os 
Balancetes com pendências, a saber, referente aos meses de 
fevereiro e junho de 2020 do FUNFIN e mês de fevereiro de 2020 do 
FUNPREV;
• Distribuição dos processos de balancete.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

06/12/2021
23ª Reunião 

Ordinária/2021

Rayssa de Souza Melo 
Richard de Souza Costa

Rafael Vinicius Santana Martins
Lucas Rodrigues Correia

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros
Luzinéia Vieira dos Santos

Gustavo Pinto Silva
José Augusto da Silva

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Análise dos seguintes balancetes: GOIANIAPREV – junho, julho e 
agosto de 2020; FUNFIN mês de junho/2020 e FUNPREV – meses 
de agosto/2020 e setembro/2020;
• Aprovação do balancete do FUNPREV de agosto/2020 e 
GOIANIAPREV de setembro/2020, que será encaminhado ao CMP 
para as devidas providências.

14/12/2021
24ª Reunião 

Ordinária/2021

Rayssa de Souza Melo 
Richard de Souza Costa

Rafael Vinicius Santana Martins
Lucas Rodrigues Correia

Danilo Belo Honório
Weldes Bezerra de Medeiros
Luzinéia Vieira dos Santos

Gustavo Pinto Silva
José Augusto da Silva

Napoleão Batista Ferreira da Costa

• Continuidade aos trabalhos de análise dos seguintes balancetes: 
GOIANIAPREV do mês de julho/2020 e agosto/2020; FUNFIN de 
fevereiro/2020, junho/2020, agosto/2020 e outubro/2020; FUNPREV, 
analisado o balancete de Setembro/2020.
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TIPO ÓRGÃO TITULAR/SUPLENTE NOME INÍCIO ATO LEGAL FIM
Titular Jucimara Marçal de Jeus
Suplente Eliene Dias de Pina Silva
Titular Pricila Marques Naves
Suplente Paulo Rhafael Paz
Titular Sandro de Lima Ferreira
Suplente Rosimeire Soares Vilela
Titular Tamine Ribas
Suplente Thiago de Paula Moreira
Titular Rayssa de Souza Melo 09/11/2021 Decreto nº 4.351, de 09/11/2021
Suplente Valter Ferraz Sanches 19/11/2021 Decreto nº 4.429, de 19/11/2021
Titular Richard de Souza Costa 09/11/2021 Decreto nº 4.351, de 09/11/2021
Titular Lucas Rodrigues Correia 09/11/2021 Decreto nº 4.351, de 09/11/2021
Titular Hauana Morena Correia Campos 09/11/2021 Decreto nº 4.351, de 09/11/2021 16/11/2021
Titular Rafael Vinicius Santana Martins 16/11/2021 Decreto nº 4.399, de 16/11/2021
Titular Maria Luiza Gonzaga dos Santos 14/10/2019 Decreto nº 2.423, de 14/10/2019 29/10/2019

Titular Danilo Belo Honorio 29/10/2019
Decretos:
nº 2.506, de 29/10/2019
nº 4.351, de 09/11/2021

Titular Weldes Bezerra de Medeiros
Decretos:
nº 2.423, de 14/10/2019
nº 4.351, de 09/11/2021

Suplente Robson Fernando de Nazareth Queiroz Decreto nº 2.423, de 14/10/2019 13/10/2021

Titular Napoleão Batista Ferreira da Costa

Suplente Elisabeth Machado de Morais

Titular Luzinéia Vieira dos Santos

Suplente Wilton Alves de Brito

Titular Gustavo Pinto Silva

Suplente Frederico Inácio e Silva

Titular José Augusto da Silva

Suplente Aparecida Mármara Costa

Representantes dos 
servidores

Sindicato dos Trabalhadores 
do Município de Goiânia

Sindicato dos Trabalhadores 
em Educação de Goiás

Sindicato dos Trabalhadores 
no Sistema Único de Saúde 
do Estado de Goiás
Sindicato dos Funcionários 
da Fiscalização Municipal de 
Goiânia

Sindicato dos Funcionários 
do Legislativo Goianiense

Representante do 
Governo Municipal

14/10/2019 13/10/2021Decreto nº 2.423, de 14/10/2019

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO FISCAL - GOIANIAPREV

14/10/2019

Decretos:
nº 2.423, de 14/10/2019
nº 4.351, de 09/11/2021

Poder Legislativo

Poder Executivo
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5.3 COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 

No ano de 2021, o Comitê de Investimentos do GOIANIAPREV, reuniu-se em 17 (dezessete) reuniões ordinárias e 1 (uma) 

extraordinária, deliberando sobre os seguintes assuntos: 

 

 

 

DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

20/01/2021
1ª Reunião 

Ordinária/2021

Adriana Maria da Silva
Elizabeth Papalardo Gadelha
Julimária dos Santos Sousa
Máylla Ferreira da Silva Vieira

Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
22/12/2020;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho 
das aplicações da carteira de investimentos no mês de 
dezembro/2020, onde ficou registrado que a meta atuarial do 
exercício de 2020 não foi alcançada;
• Aprovação do relatório de investimentos de dezembro/2020;
• Deliberação sobre a manutenção da carteira de investimentos 
nesse momento em que se encontra o mercado financeiro;
• Deliberação sobre os recursos do FUNFIN que deverão seguir 
a Política Anual de Investimentos de 2021, onde foi sugerido 
que os recursos aplicados deverão ser mantidos em fundos de 
investimento de liquidez imediata, baixa volatilidade e de 
curtíssimo prazo;
• Deliberação sobre os recursos da taxa de administração do 
GOIANIAPREV, onde foi sugerido que a carteira de 
investimentos deverá ser composta por ativos de alta liquidez, 
baixa volatilidade e de curtíssimo prazo.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

21/05/2021
2ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Definição do presidente e secretária do Comitê de 
Investimentos, ficando definido pelo sr. Oberlin da Cunha 
Nogueira e sra. Elizabeth Papalardo Gadelha, respectivamente;
• Definição do calendário das reuniões para o exercício de 
2021.

27/05/2021
3ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
21/05/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho 
das aplicações da carteira de investimentos nos meses de 
janeiro a abril/2021, onde ficou definido que o Comitê irá 
elaborar os relatórios e pareceres para deliberação em 
reuniões posteriores;
• Aprovação do relatório de investimentos de janeiro a 
abril/2021;
• Definição sobre a solicitação à Sete Capital Consultoria para 
apresentar na próxima reunião um parecer/orientação de 
possíveis realocações da carteira de investimentos do 
GOIANIAPREV, para análise e encaminhamento do Comintê de 
Investimentos;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido pela aplicação em algum fundo 
presente na carteira de investimentos.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

17/06/2021
4ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa
Reiter Ferreira Peixoto (representante da 

Sete Capital Consultoria)

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
27/05/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho 
das aplicações da carteira de investimentos no mês de 
maio/2021;
• Aprovação do relatório de investimentos de maio/2021;
• Deliberação sobre as estratégias para a carteira de 
investimento, onde foi sugerido pela realocação junto ao Banco 
do Brasil de R$ 10.000.000,00 de forma a aumentar a 
exposição em fundos no exterior;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido por seguir a estratégia de maior 
exposição a investimentos no exterior;
• Deliberação sobre a taxa administrativa, onde foi sugerido 
pela realocação de R$ 8.000.000,00.

29/06/2021
5ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
17/06/2021;
• Vídeoconferência com o economista-chefe da Genial 
Investimentos, José Márcio Camargo, sobre o cenário 
econômico atual e perspectivas futuras;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado;
• Deliberação sobre a taxa administrativa, onde foi sugerido 
pela realocação de R$ 10.500.000,00
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido que sejam aplicados em Fundos de 
Renda Fixa, dependendo do cenário econômico, e desde que 
haja melhor oportunidade e ainda parecer da sete Capital 
Consultoria.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

21/07/2021
6ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa
Reiter Ferreira Peixoto (representante da 

Sete Capital Consultoria)

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
29/06/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado, observados pelos membros do 
Comitê de Investimento;
• Definição sobre a elaboração de Relatórios Analíticos da 
Carteira de Investimentos e parecer do Comitê de 
Investimentos, dos meses de janeiro a junho/2021 para 
atendimento ao Pró-Gestão;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho 
das aplicações da carteira de investimentos no mês de 
junho/2021;
• Deliberação sobre as estratégias de investimento, onde foi 
sugerido que da disponibilidade financeira na conta corrente do 
Funprev na Caixa Econômica Federal de aproximadamente R$ 
14.282.000,00, seja aplicado R$ 4.000.000,00 no fundo 
BRADESCO H DIVIDENDOS FI AÇÕES, R$ 5.000.000,00 no 
fundo ITAÚ AÇÕES DIVIDENDOS FI; R$ 5.000.000,00 (cinco 
milhões de reais) no fundo SANTANDER SELEÇÃO 
CRESCIMENTO SÊNIOR AÇÕES FIC FI, e o restante dos 
créditos disponíveis no fundo CAIXA FI BRASIL REF. DI 
LONGO PRAZO.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

26/07/2021
7ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
21/07/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado, observados pelos membros do 
Comitê de Investimento;
• Aprovação do credenciamento dos Administradores e 
Gestores;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido que sejam aplicados de acordo com 
o cenário econômico do momento em que vierem os créditos, 
aproveitando a oportunidade de mercado em fundos já 
existentes na carteira de investimentos do GOIANIAPREV nos 
segmentos de renda fixa, fundos multimercado ou fundos de 
ações livres. 

11/08/2021
8ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 
26/07/2021;
• Apresentação, pelo Sr. Roubem J. Battar, representante do 
Banco Safra, dos fundos de investimentos da Instituição;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos 
e das expectativas de mercado, observados pelos membros do 
Comitê de Investimento;
• Deliberação sobre as estratégias de investimento tendo em 
vista o cenário econômico atual e a rentabilidade dos fundos da 
carteira, onde foi sugerido investimentos em renda fixa (CDI) e 
em fundos de renda variável (Multimercado Exterior) e 
investimento no exterior. Foi sugerido ainda resgate do Fundo 
SAFRA IMA FIC RENDA FIXA no valor de R$ 8.000.000,00 e 
realocação de R$ 4.000.000,00 respectivamente em dois 
novos fundos:  A) SAFRA S P REAIS PB FI MULTIMERCADO, 
B) SAFRA CONSUMO AMERICANO PB FI AÇÕES.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

24/08/2021
9ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa
Reiter Ferreira Peixoto (representante da 

Sete Capital Consultoria)

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 11/08/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, apresentado pelo sr. Reiter Ferreira 
Peixoto, representante da Sete Capital Consultoria;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho das 
aplicações da carteira de investimentos no mês de julho/2021;
• Apresentação dos relatórios mensais, de janeiro a julho/2021, de 
acompanhamento da rentabilidade e dos riscos das diversas 
modalidades de operações realizadas na aplicação dos recursos do 
RPPS e da aderência das alocações e processos decisórios de 
investimento à Política de Investimentos, em atendimento ao Pró-
Gestão;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em renda fixa (CDI) e em 
fundos de renda variável (Multimercado Exterior). Nesse segmento, o 
comitê sugere pela aplicação no fundo novo CAIXA INDEXA BOLSA 
AMERICANA FI MULTIMERCADO LP.

08/09/2021
10ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 24/08/2021;
• O presidente deu ciência aos demais membros do encerramento 
do contrato de consultoria em investimentos com a empresa Sete 
Capital Consultoria, findo em 03/09/2021;
• Apresentação do cenário macroeconômico local e internacional;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em renda fixa em índices DI 
e/ou IDKA 2 e em fundos de renda variável (Multimercado Exterior), 
com o objetivo de investir em um portfólio diversificado de ações 
negociadas na bolsa norte americana e também em investimentos 
no exterior, através dos fundos da classe “Ações – BDR Nível I” e/ou 
fundos de investimento constituídos no Brasil sob a forma de 
condomínio aberto com o sufixo “Investimento no Exterior”.



Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia 
GOIANIAPREV 

 

______________________________________________________________________ 
Avenida B, nº 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiânia/GO  –  Telefone: 3524-5800 –  Folha 54 de 99 

 

 

DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

28/09/2021
11ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 08/09/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• Apresentação do relatório com a avaliação e o desempenho das 
aplicações da carteira de investimentos no mês de agosto/2021;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em fundos enquadrados 
como investimentos no exterior e em renda fixa de curto prazo; 
• Deliberação sobre o resgate de recursos para o cumprimento das 
despesas com a folha de pagamento de aposentados e pensionistas 
do FUNPREV referente ao mês de setembro/2021 e ainda 
pagamento de despesas administrativas, caso seja necessário, onde 
foi sugerido que o valor seja resgatado de fundo de renda fixa.

05/10/2021
12ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 28/09/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em fundos enquadrados 
como investimentos no exterior e em renda fixa de curto prazo.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

13/10/2021
13ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 05/10/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em fundos enquadrados 
como investimentos no exterior e em renda fixa de curto prazo;
• Deliberação sobre o resgate de recursos para o cumprimento das 
despesas com a folha de pagamento de aposentados e pensionistas 
do FUNPREV referente ao mês de outubro/2021 e ainda pagamento 
de despesas administrativas, caso seja necessário, onde foi 
sugerido que o valor seja resgatado de fundo de renda fixa.

09/11/2021
14ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 13/10/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido investimentos em fundos enquadrados 
como investimentos no exterior, até que seja atingido o limite 
determinado na Resolução CMN nº 3.922/2010 que é de 10% (dez 
por cento);
• Deliberação sobre o resgate de recursos para o cumprimento das 
despesas  administrativas, onde foi sugerido que o valor seja 
resgatado de fundo de renda fixa.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

22/11/2021
15ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 09/11/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• Deliberação sobre os créditos que o GOIANIAPREV venha a 
receber, onde foi sugerido as seguintes movimentações:
A) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo novo BRADESCO 
INSTITUCIONAL FIC BDR NÍVEL I; 
B) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo novo ITAÚ PRIVATE 
MULTIMERCADO S&P500 BRL FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO, fundo multimercado 
exterior atrelado ao índice S&P500.  
• Ainda sobre a deliberação dos créditos que o GOIANIAPREV venha 
a receber, como forma de continuar aumentando a exposição em 
fundos no exterior e para diversificação da carteira no segmento, foi 
sugerido a aplicação em fundos enquadrados como investimentos 
no exterior, observando o limite definido na Resolução CMN nº 
3.922/2010 para que não ocorra desenquadramento, bem como no 
segmento de renda fixa, devendo ser aplicado em algum fundo já 
presente na carteira de investimento;
• Deliberação sobre o resgate de recursos para o cumprimento das 
despesas com a folha de pagamento e despesas administrativas, 
onde foi sugerido que o valor seja resgatado de fundo de renda fixa;
• Apresentação da Política de Investimentos 2022.



Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia 
GOIANIAPREV 

 

______________________________________________________________________ 
Avenida B, nº 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiânia/GO  –  Telefone: 3524-5800 –  Folha 57 de 99 

 

 

 

DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

29/11/2021
1ª Reunião 

Extraordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Julimária dos Santos Sousa
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Manifestação do comitê de investimentos quanto a alínea “c”, subitem 
2.1, do item 2 – Do Objeto do Edital de Pregão Presencial nº 001/2021-
SEFIN que diz “c) O GoianiaPrev investirá 30% (trinta por cento) do seu 
patrimônio líquido na Instituição Financeira vencedora do certame, 
respeitadas a política de investimentos do RPPS, à resolução CMN n 
3922/2010 e a manifestação do Comitê de Investimento, sem 
exclusividade.” Considerando as competências do comitê de 
investimentos de acordo com a Lei Complementar nº 312, de 28 de 
setembro de 2018, os membros do comitê, à luz da legislação vigente 
aplicada aos RPPS não vê óbice à presente cláusula do Edital, uma vez 
que os recursos apenas estarão investidos na instituição vencedora do 
certame, mas que o GOIANIAPREV, através do comitê de 
investimentos seguirá fazendo a gestão dos investimentos, ou seja, o 
comitê decidirá em quais “produtos” financeiros se aplicará os recursos 
em conformidade com a Resolução 3.922/2010 e a Política de 
Investimentos do Instituto. Portanto os membros do comitê de 
investimentos manifestaram unanimemente pela manutenção da alínea 
“c”, subitem 2.1, do item 2 – Do Objeto – do Edital de Pregão Presencial 
nº 001/2021-SEFIN. 
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

16/12/2021
16ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Máylla Ferreira da Silva Vieira
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 22/11/2021;
• Apresentação, pelo presidente do comitê, da carta de renúncia do mandato de 
membro do comitê de investimentos, a partir do dia 30/11/2021, encaminhada pela 
Srtª Julimária dos Santos Sousa. Em sequência, o presidente do comitê apresenta a 
Sra. Máylla Ferreira da Silva Vieira, como nova integrante do comitê de 
investimentos;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das expectativas 
de mercado, observados pelos membros do Comitê de Investimento;
• Tendo em vista o cenário econômico atual de bastante volatilidade e a rentabilidade 
dos fundos da carteira, os membros do comitê de investimentos sugerem as 
seguintes movimentações: 
A) Aplicar o valor de R$ 5.009.716,20 no fundo novo BB PREVID RENDA FIXA REF 
DI LP PERFIL FIC FI; 
B) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo novo BRADESCO FUNDO DE 
INVESTIMENTO RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREMIUM; 
C) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo novo SANTANDER RENDA FIXA 
REFERENCIADO DI INSTITUCIONAL PREMIUM FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO;
D) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo ITAÚ PRIVATE MULTIMERCADO 
S&P500 BRL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 
INVESTIMENTO; 
E) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo BB MULTIMERCADO NORDEA 
INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI; e 
F) Aplicar o valor de R$ 5.000.000,00 no fundo SANTANDER FI GLOBAL EQUITIES 
MULT. INVESTIMENTO NO EXTERIOR;  
• Deliberação sobre o resgate de recursos para o cumprimento das despesas com 
a folha de pagamento e despesas administrativas, onde foi sugerido que o valor seja 
resgatado de fundo de renda fixa.
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DATA DA REUNIÃO CLASSIFICAÇÃO PARTICIPANTES RESUMO DAS DECISÕES

27/12/2021
17ª Reunião 

Ordinária/2021

Elizabeth Papalardo Gadelha
Genice Braga Machado de Araújo Rocha

Máylla Ferreira da Silva Vieira
Oberlin da Cunha Nogueira (presidente)

Paulo Roberto Carrion de Sousa

• Aprovação da Ata da reunião anterior, realizada em 16/12/2021;
• Informação e análise acerca dos cenários macroeconômicos e das 
expectativas de mercado, observados pelos membros do Comitê de 
Investimento;
• O presidente do comitê destaca que foi assinado e publicado no Diário 
Oficial do Município o extrato do Contrato com a LDB Consultoria 
Financeira Ltda. e com isso, a consultoria já elaborou o estudo de ALM 
(Asset Liability Management), que é um estudo de macro alocação de 
ativos, a fim de subsidiar o processo de tomada de decisão sobre a 
distribuição e realocação dos ativos financeiros de forma racional e 
sistematizada, visando garantir o equilíbrio financeiro e atuarial do regime 
ao longo do tempo. Dessa forma, os investimentos, desinvestimentos e 
realocações a partir de agora, deverão estar alinhados com o presente 
estudo. Os membros do comitê sugerem que seja agendado então uma 
reunião com a consultoria para a explanação do ALM ao comitê, e assim 
com base no relatório de investimentos do mês de dezembro e no estudo 
de ALM, a carteira de investimentos do GOIANIAPREV comece a ser 
revista em conformidade com o ALM, e também visando as adequações à 
nova Resolução nº 4.963, de 25 de novembro de 2021 do Conselho 
Monetário Nacional – CMN.

NOME INÍCIO ATO LEGAL FIM CERTIFICAÇÃO
Elizabeth Papalardo Gadelha 18/05/2021 Decreto nº 2.961, de 18/05/2021 CGRPPS
Genice Braga Machado de Araújo Rocha 18/05/2021 Decreto nº 2.961, de 18/05/2021 CGRPPS
Julimária dos Santos Sousa 18/05/2021 Decreto nº 2.961, de 18/05/2021 30/11/2021 CGRPPS
Máylla Ferreira da Silva Vieira 10/12/2021 Decreto nº 4.612, de 10/12/2021 CPA-10
Oberlin da Cunha Nogueira 18/05/2021 Decreto nº 2.961, de 18/05/2021 CPA-20
Paulo Roberto Carrion de Sousa 18/05/2021 Decreto nº 2.961, de 18/05/2021 CGRPPS

COMPOSIÇÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS - GOIANIAPREV
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PARTE  6 – ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 

 

6.1 GESTÃO DE PESSOAL 

 

O quadro de pessoal do GOIANIAPREV é formado por servidores efetivos, celetistas, cargos comissionados e estagiários, 

nos quantitativos apresentados abaixo: 

 

 

 

O quadro abaixo apresenta os valores das folhas de pagamento e encargos do GOIANIAPREV no ano de 2021: 

 

 

MÊS EFETIVOS CLT COMISSIONADOS ESTAGIÁRIO TOTAL
JANEIRO 96 9 13 4 122
FEVEREIRO 94 18 5 10 127
MARÇO 94 10 23 5 132
ABRIL 98 10 21 5 134
MAIO 98 11 23 5 137
JUNHO 96 12 22 5 135
JULHO 95 12 21 5 133
AGOSTO 96 12 21 6 135
SETEMBRO 95 12 21 9 137
OUTUBRO 94 12 20 9 135
NOVEMBRO 96 12 21 8 137
DEZEMBRO 95 11 19 7 132

QUANTITATIVO DE SERVIDORES - GOIANIAPREV
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Em relação à Capacitação de Pessoal, no ano de 2021 os servidores do GOIANIAPREV participaram de 45 tipos de cursos, 

totalizando 2.879 (duas mil, oitocentos e setenta e nove) horas. O quadro abaixo apresenta em qual mês o curso foi realizado, o nome 

do curso, a carga horária individual e a carga horária total, que é o resultado da multiplicação da carga horária individual pela 

quantidade de servidores que realizaram o curso naquele mês. 

 

 

 

 

 

 

 

MÊS REMUNERAÇÃO INSS (PATRONAL) FUNPREV (PATRONAL) FUNFIN (PATRONAL) PASEP FGTS TOTAL DO MÊS
JANEIRO 506.317,12R$         11.467,08R$            42.251,99R$                      10.249,37R$                 40.115,18R$    2.029,20R$ 612.429,94R$    
FEVEREIRO 536.919,03R$         25.310,79R$            45.691,53R$                      8.320,07R$                    135.420,97R$ 2.754,20R$ 754.416,59R$    
MARÇO 560.347,21R$         30.278,18R$            43.695,41R$                      8.952,22R$                    60.428,57R$    3.077,79R$ 706.779,38R$    
ABRIL 554.439,07R$         30.869,64R$            43.139,94R$                      9.398,48R$                    18.719,45R$    3.145,75R$ 659.712,33R$    
MAIO 428.977,09R$         29.138,38R$            47.745,18R$                      10.299,87R$                 19.351,00R$    2.815,71R$ 538.327,23R$    
JUNHO 605.178,00R$         33.036,27R$            53.591,45R$                      9.360,12R$                    14.971,30R$    3.735,01R$ 719.872,15R$    
JULHO 605.804,97R$         31.713,73R$            40.240,75R$                      6.282,95R$                    15.000,00R$    3.487,98R$ 702.530,38R$    
AGOSTO 590.530,94R$         31.609,42R$            38.704,99R$                      6.282,95R$                    34,30R$           4.582,40R$ 671.745,00R$    
SETEMBRO 627.593,95R$         33.133,46R$            37.336,87R$                      5.941,44R$                    -R$                3.965,23R$ 707.970,95R$    
OUTUBRO 582.565,02R$         32.024,81R$            54.683,56R$                      6.811,80R$                    -R$                3.974,91R$ 680.060,10R$    
NOVEMBRO 610.988,27R$         31.377,59R$            57.154,78R$                      7.267,12R$                    -R$                3.377,37R$ 710.165,13R$    
DEZEMBRO 526.292,77R$         30.058,68R$            50.670,66R$                      6.445,58R$                    -R$                3.616,98R$ 617.084,67R$    

RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO - GOIANIAPREV
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MÊS NOME DO CURSO CARGA HORÁRIA TOTAL CARGA HORÁRIA

JUNHO E-SOCIAL PARA ÓRGÃOS PÚBLICOS RPPS 20 20
JUNHO PRO-GESTÃO RPPS 30 30
JUNHO ÉTICA E SERVIÇOS PÚBLICO 20 20
JUNHO CRITÉRIOS DO CER. DE REG. PREVIDENCIÁRIA 60 60
JULHO CONTABILIZAÇÃO DE BENEFÍCIOS 10 190
JULHO PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PÚBLICO 15 45
JULHO INTRODUÇÃO À LEI BRASILEIRA DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 10 100
JULHO A LIDERANÇA PÚBLICA EM TEMPO DE CRISE 10 10
JULHO NOÇÕES BÁSICAS DO TRABALHO REMOTO 10 10
JULHO GESTÃO DO CONHECIMENTO NO SETOR PÚBLICO 20 40
JULHO PENSAMENTO COMPUTACIONAL 6 6
JULHO APOSEN. E PENSÕES APÓS A REFORMA PREVIDENCIÁRIA EC DA 103/19 30 60
JULHO COLARE PESSOAL – MÓDULO I 10 10
JULHO CENSO CADASTRAL PREVIDENCIÁRIO 30 30
JULHO CONGRESSO PERÍCIA MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 10 10
JULHO INTELIGENCIA EMOCIONAL 50 50

AGOSTO APOSEN. E PENSÕES APÓS A REFORMA PREVIDENCIÁRIA EC DA 103/19 30 90
AGOSTO GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO 20 20
AGOSTO TRILHA MERCADO FINANCEIRO DE AAZ 5 5
AGOSTO COLARE PESSOAL – MÓDULO I 10 10
AGOSTO PRO-GESTÃO RPPS 30 90
AGOSTO MICROSOFT EXCEL 2016 - BÁSICO 15 15
AGOSTO NOÇÕES  BÁSICAS EM PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR 25 25
AGOSTO LIDERANÇA, CAPACIDADE DE APRENDER E RESILIÊNCIA 4 4
AGOSTO OS ATUAIS CÁLCULOS E TESES REVISIONAIS DE BENEFÍCIOS 18 18

SETEMBRO APOSEN. E PENSÕES APÓS A REFORMA PREVIDENCIÁRIA EC DA 103/19 30 60
SETEMBRO CONTABILIZAÇÃO DE BENEFÍCIOS 10 10
SETEMBRO ACESSO À INFORMAÇÃO 20 20
SETEMBRO PLANEJAMENTO E REPLANEJAMENTO PREVIDENCIÁRIO 12 12
SETEMBRO PRO-GESTÃO RPPS 30 30
SETEMBRO SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 28 56

CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES - GOIANIAPREV
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MÊS NOME DO CURSO CARGA HORÁRIA TOTAL CARGA HORÁRIA

SETEMBRO AS 5 PRINCIPAIS TESES REVISIONAIS DA REFORMA DA PREVIDÊNCIA 3 3
SETEMBRO ATENDIMENTO AO PÚBLICO 10 10
SETEMBRO TELETRABALHO E EDUCAÇÃO 8 8
SETEMBRO O SETOR PÚBLICO EM TEMPOS DE REINVENÇÃO 12 12
SETEMBRO CONBICON 29 29
OUTUBRO SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO NO CONTEXTO DA TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 20 40
OUTUBRO GESTÃO DA INOVAÇÃO NO SETOR PÚBLICO 20 20
OUTUBRO GESTÃO DE COMPORTAMENTO NAS ORGANIZAÇÕES 10 10
OUTUBRO SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 28 28
OUTUBRO GOVERNANÇA DE DADOS 30 30

NOVEMBRO FUNDAMENTOS DA LGPD 15 15
NOVEMBRO PRIMEIRO PASSOS PARA USO DE LINGUAGEM SIMPLES 8 16
NOVEMBRO GESTÃO DE CONFLITOS E NEGOCIAÇÃO 20 80
NOVEMBRO E-SOCIAL PARA ORGÃOS PUBLICO 8 8
NOVEMBRO GESTÃO DO CONHECIMENTO NO SETOR PÚBLICO 20 20
NOVEMBRO PREVENÇÃO A SAÚDE DO HOMEM 3 12
NOVEMBRO ATENDIMENTO AO PÚBLICO 10 10
NOVEMBRO FORMAÇÃO EM CONTROLE INTERNO 155 155
NOVEMBRO MICROSOFT EXCEL 2016-BÁSICO 15 15
NOVEMBRO NOÇÕES BÁSICA EM PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR  25 25
DEZEMBRO LIDERANÇA E GESTÃO DE EQUIPES 30 930
DEZEMBRO FINANÇAS PESSOAIS 7 7
DEZEMBRO SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES 20 20
DEZEMBRO CONTABILIZAÇÃO DE BENEFÍCIOS 10 40
DEZEMBRO GESTÃO DE COMPORTAMENTO NAS ORGANIZAÇÕES 10 40
DEZEMBRO NOÇÕES BÁSICA DO TRABALHO REMOTO 10 40
DEZEMBRO A LIDERANÇA PÚBLICA EM TEMPOS DE CRISE 10 20
DEZEMBRO GESTÃO POR COMPETÊNCIAS 40 40
DEZEMBRO FUNPRESP- A PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL 40 40

2879

CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES - GOIANIAPREV

TOTAL
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6.2 GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 

O Planejamento Orçamentário do GOIANIAPREV para o exercício de 2021 foi aprovado pela Lei nº 10.585, de 05/01/2021, 

publicada no Diário Oficial do Município – DOM nº 7457, de 05/01/2021 – suplemento. 

Os quadros a seguir demonstram os valores de receitas orçadas anuais, os valores arrecadados por mês, os valores 

arrecadados acumulados no ano e a diferença entre o valor orçado e o valor acumulado. 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a receita orçada e a arrecadada do Fundo Financeiro no ano de 2021. 

 

 

 

A diferença apurada ao final do ano de 2021 no Fundo Financeiro, demonstra que foi arrecadado mais do que o orçado o 

valor de R$ 5.140.708,54 (cinco milhões, cento e quarenta mil, setecentos e oito reais e cinquenta e quatro centavos), sendo o 

MÊS ORÇADO ANUAL ARRECADADO ACUMULADO DIFERENÇA
JANEIRO 8.367.527,32R$      8.367.527,32R$      120.336.472,68R$ 
FEVEREIRO 10.088.525,32R$    18.456.052,64R$    110.247.947,36R$ 
MARÇO 10.394.270,00R$    28.850.322,64R$    99.853.677,36R$   
ABRIL 10.166.003,93R$    39.016.326,57R$    89.687.673,43R$   
MAIO 10.089.472,07R$    49.105.798,64R$    79.598.201,36R$   
JUNHO 11.582.601,93R$    60.688.400,57R$    68.015.599,43R$   
JULHO 11.944.104,17R$    72.632.504,74R$    56.071.495,26R$   
AGOSTO 11.938.074,97R$    84.570.579,71R$    44.133.420,29R$   
SETEMBRO 12.014.094,11R$    96.584.673,82R$    32.119.326,18R$   
OUTUBRO 11.840.397,76R$    108.425.071,58R$  20.278.928,42R$   
NOVEMBRO 11.732.672,58R$    120.157.744,16R$  8.546.255,84R$     
DEZEMBRO 13.686.964,38R$    133.844.708,54R$  5.140.708,54-R$     

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM ARRECADA - FUNFIN

128.704.000,00R$  
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valor orçado de R$ 128.704.000,00 (cento e vinte e oito milhões, setecentos e quatro mil reais) e o arrecadado de R$ 133.844.708,54 

(cento e trinta e três milhões, oitocentos e quarenta e quatro mil, setecentos e oito reais e cinquenta e quatro centavos). 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a receita orçada e a arrecadada do Fundo Previdenciário no ano de 2021. 

 

 

 

A diferença apurada ao final do ano de 2021 no Fundo Previdenciário, demonstra que foi arrecadado menos do que o 

orçado o valor de R$ 84.072.783,42 (oitenta e quatro milhões, setenta e dois mil, setecentos e oitenta e três reais e quarenta e dois 

centavos), sendo o valor orçado de R$ 490.297.000,00 (quatrocentos e noventa milhões, duzentos e noventa e sete mil reais) e o 

arrecadado de R$ 406.224.216,58 (quatrocentos e seis milhões, duzentos e vinte e quatro mil, duzentos e dezesseis reais e cinquenta 

e oito centavos). 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a receita orçada e a arrecadada do GOIANIAPREV no ano de 2021. 

MÊS ORÇADO ANUAL ARRECADADO ACUMULADO DIFERENÇA
JANEIRO 22.742.316,52R$    22.742.316,52R$    467.554.683,48R$ 
FEVEREIRO 25.314.733,37R$    48.057.049,89R$    442.239.950,11R$ 
MARÇO 25.587.048,31R$    73.644.098,20R$    416.652.901,80R$ 
ABRIL 25.254.763,32R$    98.898.861,52R$    391.398.138,48R$ 
MAIO 25.508.129,88R$    124.406.991,40R$  365.890.008,60R$ 
JUNHO 29.259.537,31R$    153.666.528,71R$  336.630.471,29R$ 
JULHO 55.346.315,44R$    209.012.844,15R$  281.284.155,85R$ 
AGOSTO 34.231.302,09R$    243.244.146,24R$  247.052.853,76R$ 
SETEMBRO 36.593.014,81R$    279.837.161,05R$  210.459.838,95R$ 
OUTUBRO 34.581.765,35R$    314.418.926,40R$  175.878.073,60R$ 
NOVEMBRO 34.981.982,97R$    349.400.909,37R$  140.896.090,63R$ 
DEZEMBRO 56.823.307,21R$    406.224.216,58R$  84.072.783,42R$   

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM ARRECADA - FUNPREV

490.297.000,00R$  
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Houve redução nos valores arrecadados a partir do mês de maio de 2021 no GOIANIAPREV, pois foi alterada a forma de 

contabilização dos parcelamentos, que passaram a ser registrados no FUNPREV, portanto no GOIANIAPREV será contabilizado 

apenas a arrecadação da taxa de administração. 

A diferença apurada ao final do ano de 2021 no GOIANIAPREV, demonstra que foi arrecadado menos do que o orçado o 

valor de R$ 30.789.901,24 (trinta milhões, setecentos e oitenta e nove mil, novecentos e um reais e vinte e quatro centavos), sendo o 

valor orçado de R$ 48.003.000,00 (quarenta e oito milhões e três mil reais) e o arrecadado de R$ 17.213.098,76 (dezessete milhões, 

duzentos e treze mil, noventa e oito reais e setenta e seis centavos). 

MÊS ORÇADO ANUAL ARRECADADO ACUMULADO DIFERENÇA
JANEIRO 4.011.518,29R$      4.011.518,29R$      43.991.481,71R$   
FEVEREIRO 13.546.511,11R$    17.558.029,40R$    30.444.970,60R$   
MARÇO 6.042.856,95R$      23.600.886,35R$    24.402.113,65R$   
ABRIL 6.041.246,30R$      29.642.132,65R$    18.360.867,35R$   
MAIO 1.937.641,57R$      15.208.937,74R$    32.794.062,26R$   
JUNHO 1.499.671,46R$      16.708.609,20R$    31.294.390,80R$   
JULHO 2.365.867,18R$      19.074.476,38R$    28.928.523,62R$   
AGOSTO 262.857,44R$         18.472.431,55R$    29.530.568,45R$   
SETEMBRO 388,33R$                 18.213.392,81R$    29.789.607,19R$   
OUTUBRO 294,05-R$                 18.213.098,76R$    29.789.901,24R$   
NOVEMBRO -R$                        18.213.098,76R$    29.789.901,24R$   
DEZEMBRO 1.000.000,00-R$      17.213.098,76R$    30.789.901,24R$   

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM ARRECADA - GOIANIAPREV

48.003.000,00R$    
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Os quadros a seguir demonstram os valores de despesas orçadas anuais, os valores mensais de empenho, pagamento, 

bem como os empenhos a pagar no ano, entendido como o valor acumulado da diferença entre o que foi empenhado e não foi pago. 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a despesa autorizada e a realizada do Fundo Financeiro no ano de 2021. 

 

 

 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a despesa autorizada e a realizada do Fundo Previdenciário no ano de 

2021. 

 

MÊS ORÇADO ANUAL EMPENHADO PAGO EMPENHOS A PAGAR
JANEIRO 22.911.111,35R$    22.911.111,35R$   -R$                               
FEVEREIRO 233.415.881,73R$  22.805.266,20R$   210.610.615,53R$         
MARÇO -R$                        23.446.344,35R$   187.164.271,18R$         
ABRIL 2.342,24R$              22.783.940,16R$   164.382.673,26R$         
MAIO -R$                        23.344.067,37R$   141.038.605,89R$         
JUNHO 860.614,25R$         23.078.958,63R$   118.820.261,51R$         
JULHO 805.586,04R$         24.557.359,63R$   95.068.487,92R$           
AGOSTO 3.352.508,59R$      24.568.998,26R$   73.851.998,25R$           
SETEMBRO -R$                        11.671.484,88R$   62.180.513,37R$           
OUTUBRO 1.201.717,35R$      38.503.926,55R$   24.878.304,17R$           
NOVEMBRO 4.509.218,61R$      24.855.015,67R$   4.532.507,11R$             
DEZEMBRO 20.475.016,56R$    25.007.523,67R$   -R$                               

TOTAL 287.533.996,72R$ 287.533.996,72R$ -R$                               

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA - FUNFIN

R$273.006.000,00
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Os valores de despesa maiores que a receita nos Fundos Financeiro e Previdenciário – FUNFIN e FUNPREV, encontram-

se respaldados na Lei Complementar nº 312/2018, sendo o primeiro fundo, FUNFIN, deficitário, ocorrendo aporte financeiro 

mensalmente por parte do Tesouro Municipal e o segundo fundo, FUNPREV, superavitário, dependente de resgastes dos 

Investimentos Financeiros. 

O quadro abaixo apresenta o comparativo entre a despesa autorizada e a realizada do GOIANIAPREV no ano de 2021. 

 

MÊS ORÇADO ANUAL EMPENHADO PAGO EMPENHOS A PAGAR
JANEIRO 36.909.695,59R$    36.878.469,40R$   31.226,19R$                   
FEVEREIRO 378.311.095,00R$  36.311.095,00R$   342.000.000,00R$         
MARÇO 25.956.204,38R$    36.988.115,35R$   330.968.089,03R$         
ABRIL 35.789,05R$            39.911.455,48R$   291.092.422,60R$         
MAIO 11.216,22R$            38.266.804,14R$   252.836.834,68R$         
JUNHO -R$                        38.528.628,18R$   214.308.206,50R$         
JULHO 40.379,17R$            38.614.627,53R$   175.733.958,14R$         
AGOSTO 28.735,37R$            38.405.174,58R$   137.357.518,93R$         
SETEMBRO -R$                        38.564.481,28R$   98.793.037,65R$           
OUTUBRO 64.308,73R$            38.759.054,86R$   60.098.291,52R$           
NOVEMBRO -R$                        38.495.403,21R$   21.602.888,31R$           
DEZEMBRO 18.172.825,38R$    38.175.713,69R$   1.600.000,00R$             

TOTAL 459.524.427,75R$ 457.924.427,75R$ 1.600.000,00R$             

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA - FUNPREV

R$575.295.000,00
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6.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS 

 

O quadro abaixo apresenta os valores detalhados mensais e acumulados das despesas do Plano de Custeio Administrativo 

no ano de 2021. 

  

 

 

 

MÊS ORÇADO ANUAL EMPENHADO PAGO EMPENHOS A PAGAR
JANEIRO 18.422.839,48R$    659.014,18R$         17.763.825,30R$           
FEVEREIRO 2.013.468,59R$      1.819.291,95R$     17.958.001,94R$           
MARÇO 159.112,12R$         1.326.223,65R$     16.790.890,41R$           
ABRIL 623.448,19R$         1.327.456,94R$     16.086.881,66R$           
MAIO 60.115,11R$            1.518.396,26R$     14.628.600,51R$           
JUNHO 51.895,27R$            1.538.766,70R$     13.141.729,08R$           
JULHO 147.383,64R$         1.564.734,57R$     11.724.378,15R$           
AGOSTO 36.043,88-R$            1.861.046,72R$     9.827.287,55R$             
SETEMBRO 50.648,00R$            1.593.189,01R$     8.284.746,54R$             
OUTUBRO 95.020,18-R$            1.442.432,38R$     6.747.293,98R$             
NOVEMBRO 120.800,92R$         1.695.441,13R$     5.172.653,77R$             
DEZEMBRO 3.212.914,72-R$      1.638.491,80R$     321.247,25R$                 

TOTAL 18.305.732,54R$    17.984.485,29R$   321.247,25R$                

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA - GOIANIAPREV

R$48.003.000,00
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TIPO DE DESPESA - GOIANIAPREV JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Material de consumo -R$                1.368,00R$         3.484,90R$         684,00R$             -R$                   17.375,44R$       
Serviços de consultoria -R$                -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   7.500,00R$         
Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica -R$                62.178,07R$       32.347,86R$       35.235,81R$       67.742,68R$       49.268,42R$       
Serviços de tecnologia da informação 
e comunicação -R$                8.053,14R$         8.778,80R$         370.327,00R$     199.692,09R$     168.743,07R$     
Despesas de Exercícios Anteriores -R$                609.450,39R$     217,80R$             
Equipamentos e Material Permanente -R$                -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Vencimento e Vantagens Fixas - 
pessoal civil 614.011,11R$  670.720,23R$     694.564,19R$     684.944,83R$     533.018,53R$     751.647,58R$     
Obrigações Patronais -R$                79.883,47R$       39.462,85R$       128.617,34R$     89.535,60R$       90.815,90R$       
Sentenças judiciais -R$                -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Outros Benefícios Assistenciais -R$                -R$                   -R$                   
Outros serviços de terceiros - pessoa 
física 36.408,00R$    29.971,50R$       35.135,25R$       35.135,25R$       37.440,75R$       38.386,75R$       
Auxílio alimentação 5.120,67R$      5.518,58R$         6.051,62R$         6.412,23R$         7.104,63R$         8.894,02R$         
Obrigações tributárias e contributivas -R$                351.213,62R$     488.581,51R$     418.868,81R$     371.249,38R$     372.178,26R$     
Auxílio transporte 3.474,40R$      4.816,00R$         4.128,00R$         4.755,80R$         11.145,60R$       4.024,80R$         
Encargos Patronais -R$                -R$                   59.196,44R$       31.462,47-R$       14.556,43R$       9.570,76R$         
TOTAL 659.014,18R$ 1.823.173,00R$ 1.371.949,22R$ 1.653.518,60R$ 1.331.485,69R$ 1.518.405,00R$ 
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Abaixo, segue o quadro referente aos Processos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitação e Processo Licitatório firmados 

em 2020 que continuaram vigentes em 2021 e os firmados no ano de 2021. 

 

 

TIPO DE DESPESA - GOIANIAPREV JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Material de consumo 18.418,73R$       22.108,68R$       1.509,93R$         5.550,08R$         2.170,00R$         -R$                   
Serviços de consultoria 7.500,00R$         -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 42.070,28R$       58.535,43R$       40.425,61R$       31.192,58R$       93.042,02R$       43.995,81R$       
Serviços de tecnologia da informação 
e comunicação 150.932,00R$     166.112,23R$     141.254,86R$     8.852,70R$         196.548,61R$     121.368,00R$     
Despesas de Exercícios Anteriores 938,39R$             -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Equipamentos e Material Permanente -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Vencimento e Vantagens Fixas - 
pessoal civil 749.596,91R$     758.627,94R$     781.655,76R$     742.818,44R$     774.421,03R$     810.179,11R$     
Obrigações Patronais 99.809,01R$       97.625,04R$       96.120,40R$       100.032,10R$     97.495,08R$       130.498,62R$     
Sentenças judiciais -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   21.574,87R$       
Outros Benefícios Assistenciais -R$                   1.100,00R$         -R$                   -R$                   -R$                   -R$                   
Outros serviços de terceiros - pessoa 
física 42.450,27R$       40.305,05R$       41.572,71R$       39.094,13R$       38.233,50R$       20.545,88R$       
Auxílio alimentação 9.475,74R$         9.675,94R$         10.069,83R$       10.180,44R$       9.819,83R$         9.681,44R$         
Obrigações tributárias e contributivas 422.776,65R$     686.505,70R$     460.002,66R$     484.387,31R$     462.524,47R$     461.441,18R$     
Auxílio transporte 5.641,61R$         5.039,60R$         5.254,60R$         5.392,20R$         6.561,80R$         4.626,80R$         
Encargos Patronais 15.124,98R$       15.411,11R$       15.322,65R$       14.932,40R$       14.624,79R$       14.580,09R$       
TOTAL 1.564.734,57R$ 1.861.046,72R$ 1.593.189,01R$ 1.442.432,38R$ 1.695.441,13R$ 1.638.491,80R$ 
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Nº CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO VIGÊNCIA VALOR MODALIDADE
01/2020 5

LINKCON EIRELLI

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO A 
PRORROGACAO DA VIGENCIA AO CONTRATO 002/2018, 
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS JA CONTRATADOS, 
PAUTADA NO SALDO CONTRATUAL DE 
R$1.765.817,00(HUM MILHAO SETECENTOS E SESSENTA 
E CINCO MIL, OITOCENTOS E DEZESSETE REAIS) 
PERMANECENDO INALTERADOS OS DEMAIS TERMOS 
DAQUELE INSTRUMENTO.

21/01/2021 A 
13/04/2022

1.765.817,00R$   PREGAO

02/2020 1
JC COM. E 

EMPREENDIMENTOS

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA 
ATENDER NECESSIDADES DO GOIANIAPREV, PELO 
PERIOD DE 12 (DOZE) MESES.

02/03/2020 A 
02/03/2021

11.274,90R$        PREGAO

04/2020 1
FLEXIMADE COM. E 

INDUSTRIA

AQUISICAO DE ARMARIOS DE MADEIRA, PARA ATENDER 
NECESSIDADES DO GOIANIAPREV, CONFORME LE 
COMPLEMENTAR N.12 DE 28 DE SETEMBRO/2018 PARA 
RESTRUTURAÇAO E MODERNIZAÇAO DO GOIANIAPREV.

02/03/2020 A 
02/03/2025

26.310,00R$        PREGAO

08/2020 5
BKM COM. LOCAÇAO 

IMPRESSORAS

CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO A 
PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGENCIA CONTIDA NA 
CLAUSULA TERCEIRA DO CONTRATO 0008/2020, POR 
UM PERIODO DE 12(DOZE) MESES.

15/04/2020 A 
14/04/2022

147.400,92R$      PREGAO

01/2021 0
AHP COM.OBRAS E 
SERV.SANITIZAÇAO

PRESTAÇÃO DE SERIÇOS DE SANITIZAÇÃO( 
CONTROLE MIcrobiologico) DE AMBIENTES, NAS 
DEPEDENCIAS INTERNAS E EXTERNAS DO PREDIO DO 
GOIANIAPREV PRO UM PERIODO DE 12 MESES.

14/04/2021 A 
13/04/2022

3.840,00R$          PREGAO

02/2021 0 OI S/A
OBJETO DO CONTRATO E O FORNECIMENTO DE  
TELEFONIA DO GOIANIAPREV, POR UM PERIODO DE 
12(DOZE)MESES.

18/01/2021 A 
31/12/2021

54.000,00R$        DISPENSA DE LICITACAO

03/2021 0
CELG DISTRIBUICAO 

S.A.

OBJETO DO CONTRATO E O FORNECIMENTO DE 
ENERGIA ELE TRICA DO GOIANIAPREV, POR UM 
PERIODO DE 12(DOZE)MESES.

18/01/2021 A 
31/12/2021

240.000,00R$      INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

04/2021 0
SANEAMENTO DE 

GOIAS AS

OBJETO DO CONTRATO E O FORNECIMENTO DE AGUA 
PARA O GOIANIAPREV, POR UM PERIDO DE 12 (DOZE) 
MESES.

18/01/2021 A 
31/12/2021

48.000,00R$        INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

05/2021 0
LVX COMERCIO LTDA 

ME

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE 
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR 
CONDICIONADO, INCLUINDO  MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A MANUTENCAO, POR 
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

31/05/2021 A 
31/05/2022

50.549,88R$        PREGAO
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Nº CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO VIGÊNCIA VALOR MODALIDADE

06/2021 0
OBJETTI SOLUCOES 

LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE  
CERTIFICACAO DIGITAL DE INTERESSE DO 
GOIANIAPREV.

25/02/2021 A 
25/04/2021

969,00R$             PREGAO

07/2021 0
CAIXA ECONOMICA 

FEDERAL
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS PARA ATENDER 
NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

01/01/2021 A 
31/12/2021

120.000,00R$      OUTROS (CONVENIOS, AJUSTE

08/2021 0
CAIXA ECONOMICA 

FEDERAL
PRESTACAO DE SERVICO, RELATIVO  AO JETON DO 
GOIANIAPREV.

01/01/2021 A 
31/12/2021

540.000,00R$      OUTROS (CONVENIOS, AJUSTE

09/2021 0

INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS 

SERVIDORES 
MUNICIPAIS DE 

GOIANIA

TAXA ADMINISTRATIVA DO  GOIANIAPREV, RELATIVO 
AOS SERVIDORES VINCULADOS AO FUNPREV, 
REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021.

03/03/2021 A 
31/12/2021

25.951.000,00R$ OUTROS (CONVENIOS, AJUSTE

10/2021 0

VITTA INDUSTRIA E 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

EIRELI

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL DE 
LIMPEZA E UTENSILIOS DOMESTICOS PARA ATENDER 
NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

28/04/2021 A 
28/05/2021

2.086,00R$          PREGAO

11/2021 0
SC DA CUNHA LEMES 

& CIA LTDA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL DE 
LIMPEZA (FLANELAS) ATENDENDO NECESSIDADES DO 
GOIANIAPREV.

28/04/2021 A 
28/05/2021

148,50R$             PREGAO

12/2021 0
N.S.S COMERCIAL & 

CONSTRUTORA

TEM POR OBJETO AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE 
E UTENSILIOS DOMESTICOS PARA ATENDER AO 
GOIANIAPREV.

28/04/2021 A 
28/05/2021

235,18R$             PREGAO

13/2021 0
LOG2 COMERCIO E 
DESENVOLVIMENTO 
DE NEGOCIOS LTDA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE 
MATERIAL(GUARDANAPOS DE PAPEL) PARA ATENDER 
NECESSIDADES DO GOIANIAPREV

29/04/2021 A 
29/05/2021

4.292,00R$          PREGAO

14/2021 0
REGINALDO PEREIRA 

COMERCIOS LTDA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL DE 
EXPEDIENTE) PARA ATENDER NECESSIDADES DO 
GOIANIAPREV.

29/04/2021 A 
29/05/2021

8.190,00R$          PREGAO

15/2021 0
KYSSYLA CARLA DE 

OLIVEIRA MORI 
70298016109

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 
DE GENEROS ALIMENTICIOS (PAO FRANCES), PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

31/05/2021 A 
31/05/2022

16.470,00R$        DISPENSA DE LICITACAO

16/2021 0
COMERCIAL 

SUDOESTE EIRELI

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL 
ELETRICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
GOIANIAPREV.

05/05/2021 A 
05/06/2021

2.494,95R$          PREGAO

17/2021 0
INSTITUTO DE 

CERTIFICACAO 
QUALIDADE BRASIL

CONSTITUI A PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA  
DE CERTIFICACAO DO PROGRAMA PRO-GESTAO RPPS 
DO GOIANIAPREV.

10/05/2021 A 
10/06/2021

7.500,00R$          DISPENSA DE LICITACAO



Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia 
GOIANIAPREV 

 

______________________________________________________________________ 
Avenida B, nº 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiânia/GO  –  Telefone: 3524-5800 –  Folha 74 de 99 

 

Nº CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO VIGÊNCIA VALOR MODALIDADE

18/2021 0
COMERCIAL 

SUDOESTE EIRELI

TEM POR OBJETO AQUISICAO DE MATERIAL 
HIDRAULICOS PARA ATENDER NECESSIDADES DO 
GOIANIAPREV.

07/04/2021 A 
07/04/2021

387,60R$             PREGAO

19/2021 0
NSA SOLUCOES 

LTDA ME
TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL PARA 
LIMPEZA, ATENDENDO NECESSIADES DO GOIANIAPREV.

06/04/2021 A 
06/06/2021

223,80R$             PREGAO

20/2021 0
STARPEL INDUSTRIA 
E COMERCIO LTDA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL DE 
HIGIENE ATENDENDO NECESSIDADES DO 

17/06/2021 A 
17/06/2022

6.150,00R$          PREGAO

21/2021 0
COMERCIAL 

SUDOESTE EIRELI
TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIAL 
ELETRICO PA RA ATENDER AS NECESSIDADES DO 

17/05/2021 A 
17/05/2021

1.611,88R$          PREGAO

22/2021 0

ATUARIAL 
CONSULTORIA E 

ASSESSORIA 
EMPRESARIAL LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE 
PRESTACAO DE SERVICO ATUARIAL RELATIVO AO 
REGIME PROPRIO  DE PRESIDENCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS-RPPS DO MUNICIPIO DE 
GOIANIA, COM ELABORACAO DO DEMONS- TRATIVO DE 
RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL-DRAA, NOTA 
TECNICA ATUARIAL, RELATORIO DE AVALIACAO 
ATUARIAL E RELATORIO CONSOLIDADO.

10/06/2021 A 
10/12/2021

12.500,00R$        DISPENSA DE LICITACAO

23/2021 0
VIDENTE 

CONSTRUCOES E 
COMERCIO LTDA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MATERIA DE 
HIGIENE PARA ATENDER NECESSIDADES DO 
GOIANIAPREV.

20/05/2021 A 
20/05/2021

2.240,00R$          PREGAO

24/2021 0
COMERCIAL 

TAVARES

TEM POR OBJTO A AQUISICAO DE MATERIAL DE 
LIMPEZA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

14/07/2021 A 
14/08/2021

12.100,00R$        DISPENSA DE LICITACAO

25/2021 0 H2J INFORMATICA

TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE MINI CAMERA 
(WEBCAN 920) PARA ATENDER AO 
RECADASTRAMENTO E PROVA DE VIDA DOS 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO DE 
GOIANIA.

20/05/2021 A 
20/05/2021

2.700,00R$          DISPENSA DE LICITACAO

26/2021 0
ADVANCE SYSTEM 

ELEVADORES LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E 
PREVENTIVA DE DOIS ELEVADORES DO GOIANIAPREV, 
POR UM PERIODO DE 12 MESES

17/06/2021 A 
17/06/2022

8.859,60R$          DISPENSA DE LICITACAO

27/2021 0 CAFE CANADA LTDA
TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA 
PARA FORNE CIMENTO DE CAFE TORRADO PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

07/06/2021 A 
17/06/2021

2.700,00R$          PREGAO

28/2021 0
GESY SARAIVA DE 

GOIAS

TEM POR OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA E 
UTENSILIOS DOMESTICOS, ATENDENDO 
NECESSIDADES DO GOIANIAPREV.

14/06/2021 A 
14/07/2021

2.303,45R$          PREGAO
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6.4 CONTROLE INTERNO 

 

No campo de Certificações o Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Goiânia, apresentou os seguintes 

números de processos certificados e decidido favoravelmente para receber o ato próprio de concessão do Benefício Previdenciário ou 

revisional no ano de 2021. 

 

Nº CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO VIGÊNCIA VALOR MODALIDADE

29/2021 0
PORTO SEGURO 
COMPANHIA DE 

SEGUROS GERAIS

CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE 
SEGURO DE IMOVEL, BENS MOVEIS DO PREDIO DO 
GOIANIAPREV.

29/06/2021 A 
29/06/2021

10.221,42R$        DISPENSA DE LICITACAO

30/2021 0 MM LIMA ATACADISTA
AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO ,ELETRONICO 
(BATE-RIA PARA ALARME),ATENDENDO NECESSIDADES 
DO GOIANIAPREV

02/07/2021 A 
02/07/2021

1.124,28R$          DISPENSA DE LICITACAO

31/2021 0 X.OFFICE SERVI LTDA

TEM POR OBJETIVO CONTRATACAO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM REFORMA DE POLTRONA E 
LONGARIANAS ATENDENTO NECESSIDADES DO 
GOIANIPAREV

05/07/2021 A 
05/07/2021

12.615,00R$        PREGAO

32/2021 0
P& B SISTEMA DE 

SEGURANÇA

TEM POR OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA 
ESPECIALIZA NA PRESTAÇAO DE SERVIÇIOS DE 
RECARGA E MANUTENÇAO DOS EXTINTORES DO 
PREDIO DO GOIANIAPREV,ATENDENDO EXIGENCIAS DO 
CORPO DE BOMBEIROS , PARA O PERIODO DE 
12(DOZE)MESES.

07/07/2021 A 
07/07/2021

1.642,17R$          PREGAO
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TIPO DE BENEFÍCIO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadoria vol. integral -------- 18 12 13 23 6
Aposentadoria invalidez -------- 2 -------- 1 ------- 1
Aposentadoria compulsória -------- 1 -------- ------- ------- -------
Aposentadoria idade -------- 10 3 4 6 5
Aposentadoria esp. Magistério -------- 17 18 15 18 5
Pensão por morte -------- 17 11 7 23 18
Revisão aposentadoria -------- 35 4 13 16 14
TOTAL 0 100 48 53 86 49

TIPO DE BENEFÍCIO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Aposentadoria vol. integral 24 23 25 19 27 31
Aposentadoria invalidez ------- 1 5 2 5 1
Aposentadoria compulsória ------- ------- ------- -------- 1 --------
Aposentadoria idade 11 12 8 5 6 20
Aposentadoria esp. Magistério 9 17 12 10 9 14
Pensão por morte 25 23 20 6 5 40
Revisão aposentadoria 24 39 9 7 11 8
TOTAL 93 115 79 49 64 114
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Observa-se neste ponto a ausência de certificação no mês de janeiro de 2021, conforme a tabela acima. Fato esse ocorrido 

em função da reestruturação administrativa feita pela nova gestão municipal. 

Observou na verificação dos processos de concessão dos benefícios previdenciários, quais sejam Aposentadoria ou 

Pensão por Morte, que são seguidos à risca as legislações pertinentes para concessão dos referidos Benefícios, em obediência aos 

preceitos legais da Constituição Federal de 1988 e a Lei Complementar nº 312/2018, que dispões sobre a reestruturação do Regime 

Próprio de Previdência dos Servidores do Município de Goiânia, bem como as normativas do Órgão fiscalizador, o Tribunal de Contas 

TIPO DE DESPACHO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
Despacho-Diligência pensão por morte 1 12 7 4 17 7
Despacho-Diligência aposentadoria 2 14 32 2 9 6
Despacho-Diligência retroativo de pensão -------- 9 -------- ------- 12 1
Despacho-Diligência retroativo de aposentadoria 3 3 -------- ------- 2 2
Despacho-Diligência revisão de aposentadoria -------- 9 2 1 4 3
Despacho-Diligência acerto de contas -------- 5 1 2 4 --------
Despacho-Diligência retificar cálculos 3 9 2 4 15 8
TOTAL 9 61 44 13 63 27

TIPO DE DESPACHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Despacho-Diligência pensão por morte ------- ------- ------- 1 -------- 4
Despacho-Diligência aposentadoria 14 12 8 9 14 14
Despacho-Diligência retroativo de pensão 8 9 1 8 3 2
Despacho-Diligência retroativo de aposentadoria 6 4 1 1 3 2
Despacho-Diligência revisão de aposentadoria 10 6 1 1 7 3
Despacho-Diligência acerto de contas 4 5 1 -------- 1 --------
Despacho-Diligência retificar cálculos 16 20 7 17 11 5
TOTAL 58 56 19 37 39 30
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dos Municípios do Estado de Goiás – TCM/GO, em especial a Instrução Normativa nº 010/2015. Também foi verificado nos processos 

auditados o fluxo em detrimento ao mapeamento existente para concessão dos benefícios previdenciários. 

Obedecida a parte legal e orientação da Procuradoria Geral do Município de Goiânia – PGM, por intermédio da sua 

Procuradoria Especial Previdenciária – PEP, Orientação Administrativa nº 001/2018 - PEP, no uso de suas atribuições legais, com 

fulcro no art. 43, da LC nº 335/2021, nos processos destinados a verificação por parte do Controle Interno, haja vista as modificações 

implementadas pela Lei Complementar nº 312/2018, no tocante à padronização dos processos a serem examinados pelo 

GOIANIAPREV. Verificou também o cumprimento da documentação obrigatória de cada modalidade especifica de aposentadoria 

(Voluntária Integral, Idade Proporcional, Invalidez, Compulsória e Especial Magistério), quais sejam: 

 requerimento do interessado o qual consta: nome, matrícula, qualificação funcional, a opção pela regra e a base legal 

pela qual deseja se aposentar;  

 cópia do documento de identidade do requerente;  

 comprovante de endereço;  

 informações cadastrais/funcionais completas e atualizadas: 

o nome;  

o matrícula;  

o naturalidade;  

o data de nascimento;   

o qualificação funcional (cargo, classe, padrão, nível e referência); 

o lotação;  

o número do CPF;  

o indicação do sexo;   

o estado civil;  
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o data do início do exercício no órgão ou na entidade em que se der a aposentadoria;  

o forma de ingresso no cargo em que ocorreu a inativação;  

o filiação;  

o demonstrativos de licenças médicas;  

o demonstrativos de outros afastamentos;  

o demonstrativos de licenças-prêmio não gozadas, contadas em dobro para efeito de aposentadoria, com os 

respectivos períodos aquisitivos);  

o certidão (autenticada ou original) emitida pelo INSS no caso de haver tempo de contribuição averbado, prestado 

à empresa privada, ou como contribuinte individual, acompanhada do ato de averbação emitido pela autoridade 

da Secretaria Municipal de Administração – SEMAD ou entidade da administração indireta competente;  

o certidão (autenticada ou original) comprobatória de tempo de serviço/contribuição averbado, prestado a União, 

Estado e Município, se houver; demonstrativos de tempo de serviço/contribuição que indique: período de 

atividade prestado ao órgão ou entidade a que pertencer o servidor;  

o cópia dos 3 (três) últimos demonstrativos de salário (contracheque) recebidos antes da aposentadoria;  

o documentos emitidos por autoridade competente nos quais ateste o direito à percepção de qualquer vantagem 

incorporada aos proventos, indicando a fundamentação legal e/ou ato que concedeu.  

 

Para a Aposentadoria Especial Magistério, além dos requisitos e documentações obrigatórias citadas anteriormente, por se 

tratar de aposentadoria de professor, observou o tempo exclusivo de efetivo exercício de funções de magistério na educação infantil 

e no ensino fundamental e médio, conforme determina o § 5° do art. 40 da Constituição Federal. Sendo que função de magistério é 

entendida como regência de classe, direção de unidade escolar, coordenação escolar e assessoramento pedagógico, tal qual 

determina o § 2° do art. 67 da Lei de Diretrizes e Bases da Educação, com a interpretação dada pelo STF; por professor de carreira 
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em estabelecimento de ensino básico (infantil, fundamental e médio) com predomínio de atribuição pedagógica, na condução do 

processo educacional. Associadas diretamente ao magistério, correspondendo à atividade-fim da escola, através das Declarações de 

efetivo exercício, emitidas pela autoridade competente, Secretário Municipal de Educação. 

Nos processos de aposentadoria por invalidez foram verificados e certificados 18 (dezoito) processos, nos quais além da 

documentação obrigatória descrita anteriormente, apresentou-se também o laudo médico, firmado pela junta médica oficial, contendo 

os requisitos e cumprindo todas as exigências quanto ao nome, matrícula, e a qualificação funcional do servidor, a Classificação 

Internacional da Doença (CID). Nos processos analisados três foram Ex-Officio tratava de uma patologia que não se enquadra no rol 

taxativo das doenças contagiosas elencadas em lei (segundo entendimento do Supremo Tribunal Federal), um de Transtorno Afetivo 

Bipolar que também não se enquadra no rol taxativo de doenças graves, outro de Acidente de Trabalho que apresentou laudo médico 

da Junta Médica e Parecer da PGM/PEP, e os outros treze enquadravam no rol taxativo das doenças graves elencadas em lei entre 

aquelas elencadas em lei, conforme o art. 102 de Lei Complementar n° 312/2018. 

No que tange os processos de pensão por morte foram analisados de início os documentos necessários para instauração 

do processo, quais sejam:  

 requerimento de habilitação do beneficiário ou seu representante legal e/ou de cada um dos dependentes; 

 cópia da carteira de identidade do beneficiário ou seu representante legal e/ou de cada um dos dependentes; 

 comprovante de endereço. 

 

Após, foi averiguada a certidão ou atestado de óbito do ex-servidor ou a sentença judicial no caso de morte presumida, em 

conjunto com os documentos comprobatórios da condição de beneficiário: 

 certidão de casamento ou decisão judicial reconhecendo a união estável; 
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 certidão de nascimento dos filhos, sendo que em relação ao maior de 16 anos e ao inválido de qualquer idade deverá a 

certidão ser atualizada para fins de comprovação da condição de não emancipado, no primeiro caso, e de solteiro no 

segundo;  

 comprovante atualizado de matrícula em curso superior, se filho, irmão ou tutelado do segurado maior de 21 anos e 

menor de 24 anos;  

 laudo elaborado pela Junta Médica Municipal que ateste a condição de invalidez do dependente que seja anterior ao 

óbito do segurado falecido;  

 reconhecimento de união estável se for ocaso, nos termos da Portaria IPSM 004/2008;  

 termo de tutela (decisão judicial), quando for o caso;  

 se pais ou irmãos: comprovantes de dependência econômica e de inexistência de benefício já concedido por outro RPPS 

ou no âmbito do RGPS. 

 

Sendo atestada a condição de beneficiário, foi averiguado a seguinte documentação: 

 documento pessoal do antigo servidor (identidade, comprovante de endereço, CPF); 

 informações cadastrais atualizadas, preparadas e assinadas pelo dirigente da unidade de cadastro do órgão ou entidade 

em que estivesse lotado na data do óbito no caso de servidor ativo, ou pelo próprio GOIANIAPREV em caso de ex-servidor 

aposentado; 

 cópia dos 03 (três) últimos demonstrativos de pagamento ou provento (contracheque); 

 decreto de aposentadoria e registro do ato junto ao Tribunal de Contas dos Municípios do Estado de Goiás – TCM/GO, 

no caso de o servidor falecido estar aposentado à época do óbito; 
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 em caso de servidor falecido em atividade, foi averiguado o Decreto que o nomeou nesta municipalidade, juntamente 

com seu respectivo registro do TCM/GO, com especial atenção a todos os atos que respaldaram a percepção de parcelas 

que comporão o benefício ora pleiteado; 

 cartão de conta bancária junto à Caixa Econômica Federal dos dependentes habilitados, para o recebimento do benefício.  

 

Findado o exame documental dos processos, passou-se a verificação do contido na análise jurídica realizada pela 

Procuradoria Especializada Previdenciária – PEP/PGM, quanto a legalidade dos mesmos, salientando que nos casos de Pensão por 

Morte essa análise é também realizada pela Advocacia Setorial do GOIANIAPREV, que preliminarmente analisa a regularidade formal 

dos autos. Tendo encaminhamento realizado, nos casos deferidos, à Gerência de Cálculos e Folha de Pagamento de Benefícios 

Previdenciários do GOIANIAPREV, para realização dos cálculos do benefício e a cientificação do interessado, sendo esta dispensada 

em casos de aposentadoria por invalidez, compulsória e na pensão por morte. 

Foram verificadas e analisadas as etapas supramencionadas, sendo certificados os processos e encaminhados para 

conhecimento e decisão do presidente do GOIANIAPREV, sendo acompanhada a posterior emissão do ato concessório do benefício 

pleiteado, bem como o trâmite do mesmo no âmbito do GOIANIAPREV até o envio ao TCM/GO para devido registro dentro do prazo. 

Dentro da área de atuação do RPPS, os processos de mapeamento existentes na Autarquia Previdenciária, precisam 

passar por um processo de adequação e mudanças de nomenclaturas ocorridas em virtude da Reforma Administrativa, advinda com 

a Lei Complementar nº 335/2021, entretanto é possível afirmar que são apenas mudanças pontuais e que as mesmas não estão 

influenciando no prazo e concessão dos Benefícios Previdenciários pleiteados pelos segurados da Previdência Municipal, sendo 

reportado para área responsável, entretanto já deram início aos trabalhos de atualizações e adequações. 

 

6.5 CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E CONFORMIDADE 
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O quadro abaixo apresenta as decisões judiciais que foram cumpridas no ano de 2021. 

 

 

MÊS/ANO PROCESSO Nº DECISÃO JUDICIAL TIPO VALOR
JANEIRO 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
JANEIRO 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
JANEIRO 62829338 0338855.44.20210.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 337,46R$            

FEVEREIRO 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
FEVEREIRO 83303379 0075060.53.2007.8.09.0051 MANDADO JUDICIAL -R$                  
FEVEREIRO 84870811 0011531-59.2016.5.18.0014 DECISÃO JUDICIAL -R$                  
FEVEREIRO 81444463 5032701.22.2015.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL -R$                  
FEVEREIRO 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
FEVEREIRO 62829338 0338855.44.20210.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 674,93R$            

MARÇO 86261464 0045757-82.1993.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 2.707,36R$         
MARÇO 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
MARÇO 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
MARÇO 62829338 0338855.44.2010.8.09.051 DECISÃO JUDICIAL 337,46R$            
ABRIL 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
ABRIL 75253966 5203749-73.2020.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 5.204,38R$         
ABRIL 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
ABRIL 62829338 0338855.44.20210.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 337,46R$            
ABRIL 86261464 0045757-82.1993.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 2.707,36R$         
MAIO 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
MAIO 84840246 5208344-86.2018.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.555,96R$         
MAIO 80008473 0010644-28.2018.5.18.0007 MANDADO JUDICIAL 9.840,00R$         
MAIO 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
MAIO 62829338 0338855.44.20210.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 337,46R$            
MAIO 86261464 0045757-82.1993.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 2.707,36R$         
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6.6 CANAIS DE ATENDIMENTO 

 

A Ouvidoria Geral do Município foi regulamentada pelo Decreto nº 1.592, de 31 de agosto de 2020, ela integra a estrutura 

organizacional básica da Controladoria Geral do Município e tem por finalidade o tratamento das manifestações dos usuários relativas 

às políticas e aos serviços públicos prestados, sob qualquer forma ou regime, pelos órgãos/entidades da Administração Pública 

Municipal Direta e Indireta. 

As manifestações dos usuários poderão ser apresentadas por meio dos seguintes canais de comunicação: 

 por meio de formulário eletrônico, disponível no site www.goiania.go.gov.br; 

MÊS/ANO PROCESSO Nº DECISÃO JUDICIAL TIPO VALOR
JUNHO 75082819 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 3.820,15R$         
JUNHO 83827211 0011591-65.2016.5.18.0003 MANDADO JUDICIAL 16.563,18R$       
JUNHO 87121461 5529801.67.2019.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 1.023,47R$         
JUNHO 71035166 5293383-51.2018.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 9.143,30R$         
JUNHO 57936622 0357670.55.2011.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 691,65R$            
JUNHO 62829338 0338855.44.20210.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 337,46R$            
JUNHO 86261464 0045757-82.1993.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 2.707,36R$         
JULHO 64511769 5315999-54.2017.8.09.0051 PENSÃO (DEVIDO FALEC) 14.105,17R$       
JULHO 83816996 5288203-83.2020.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 31.881,52R$       
JULHO 85915053 0011578.04-2018.5.18.0001 MANDADO 19.871,58R$       

AGOSTO 87622029 0279403.30.2015.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 28.735,37R$       
AGOSTO 86763508 201811000141191 PRECATORIO 102.508,59R$     

SETEMBRO 77277234 5281857-58.2016.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 5.584,11R$         
OUTUBRO 86695065 5040926-26.2018.8.09.0051 RPV + HONORARIOS SUCUMBENCIA 64.308,73R$       
DEZEMBRO 84399523 5187261-48.2017.8.09.0051 DECISÃO JUDICIAL 6.950,53R$         

359.538,36R$     TOTAL
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 por meio de correio eletrônico através do e-mail: ouvg@goiania.go.gov.br; 

 por correspondência convencional; 

 na sala de atendimento presencial exclusiva da Gerência de Atendimento ao Cidadão da Ouvidoria Geral. 

Recebida a manifestação, a Ouvidoria Geral deverá realizar análise prévia e, caso necessário, no prazo máximo de 05 

(cinco dias), encaminhá-la às áreas responsáveis para providências. 

A Ouvidoria Geral elaborará e apresentará resposta conclusiva às manifestações recebidas no prazo de 30 (trinta) dias, 

contado da data de seu recebimento, prorrogável por igual período, mediante justificativa expressa, e notificará o usuário de serviço 

público sobre a decisão administrativa. 

O quadro abaixo apresenta os processos abertos na Ouvidoria Geral do Município de encaminhados aos GOIANIAPREV 

no ano de 2021. 

 



Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Goiânia 
GOIANIAPREV 

 

______________________________________________________________________ 
Avenida B, nº 155, Setor Oeste, CEP 74110-030, Goiânia/GO  –  Telefone: 3524-5800 –  Folha 86 de 99 

 

Nº PROCESSO
DATA DE 

AUTUAÇÃO
DATA DE RECEBIMENTO 

GOIANIAPREV
DATA DE SAÍDA 
GOIANIAPREV

ASSUNTO

8.744.439-2/2021 06/07/2021 07/07/2021 16/07/2021
Of. nº 1181/2021 – OUVG/CGM – Requer celeridade no andamento do 
processo nº 7.551.359-3/2018, de Abono de Permanência em nome de 
Lidete Gonçalves Ribeiro.

8.754.765-5/2021 13/07/2021 16/07/2021 10/08/2021
Of. nº 1229/2021 – OUVG/CGM – a senhora Karla Cristina Moreira requer 
celeridade no andamento do processo de aposentadoria da senhora Maria 
de Fátima Tobias e da possibilidade de consultá-lo pelo sistema GED

8.755.081-7/2021 29/07/2021 19/08/2021 02/09/2021
Of. nº 1301/2021 – OUVG/CGM – A senhora Aideé do Santos Martins solicita 
celeridade no andamento do processo de sua aposentadoria, sob o nº 
7.485.230-1/2018.

8.750.329-1/2021 09/07/2021 17/08/2021 17/09/2021
Of. nº 1209/2021 – OUVG/CGM – A senhora Aurelina Tavares de Macedo 
Neta solicita o andamento de seu processo de aposentadoria (GED nº 
0000884/2021).

8.812.111-2/2021 27/08/2021 30/08/2021 e 13/09/2021
Processo sob apreciação 
da 
CHEADV/GOIANIAPREV

Of. nº 529/2021 – OUVG/CGM – A senhora Cristina Aparecida Neves Ribeiro 
solicita a regularização do pagamento do período de afastamento decorrente 
de sua licença por motivo de gestação.

8.812.318-2/2021 27/08/2021 30/08/2021
Processo sob apreciação 
da 
CHEADV/GOIANIAPREV

Of. nº 1089/2021 – OUVG/CGM – Apura não atendimento no fornecimento 
de informações de acordo com Art. 40 da Lei nº 9262/2013, em face de 
carta da senhora Maria Célia de Oliveira Mendonça.

8.829.137-9/2021 10/09/2021 13/09/2021 27/09/2021
Of. 1571/2021 – OUVG/CGM – Trata do comprovante de recebimento da 
manifestação de protocolo nº 20210952647510 de Auxiliadora Benedita 
Pinheiro de Oliveira.

8.826.269-7/2021 08/09/2021 13/09/2021 08/10/2021
Of. 1549/2021 – OUVG/CGM – O senhor Hugo Sérgio Rodrigues Stacciarini 
requer esclarecimento sobre recadastramento.

8.750.329-1/2021 09/07/2021 17/08/2021 17/09/2021
Of. 1209/2021 – OUVG/CGM – A senhora Aurelina Tavares de Macedo Neta 
solicita informações sobre seu processo de aposentadoria, sob o n.º 
8.462.998-7/2020.

8.839.525-5/2021 21/09/2021 22/09/2021 08/10/2021 Of. nº 1622/2021 – OUVG/CGM  - Manifestação de Aldaci Oliveira Fabiano.
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Em relação à pesquisa de satisfação, no ano de 2021 foram entrevistados 2.033 (dois mil e trinta e três) usuários. A 

avaliação é composta por 4 (quatro) perguntas e as opções de respostas são: excelente, bom, razoável ou ruim. Abaixo, segue o 

quadro com o resultado da pesquisa de satisfação no ano de 2021. 

 

 

 

  

Avaliação
Tempo de atendimento foi 
satisfatório

1960 96,41% 66 3,25% 3 0,15% 4 0,20% 2033 100%

O atendente se esforçou para 
resolver o problema?

1961 96,46% 65 3,20% 3 0,15% 4 0,20% 2033 100%

O atendente forneceu 
informações claras e precisas?

1958 96,31% 68 3,34% 3 0,15% 4 0,20% 2033 100%

Como foi a educação 
cordiliadade do atendente?

1940 95,43% 86 4,23% 3 0,15% 4 0,20% 2033 100%

RESULTADO DE AVALIAÇÃO
Excelente Bom Rozoável Ruim Total
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PARTE 7 – RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTÃO 

 

7.1 DIRETORIA DE ADMINISTRATIVA 

 

7.1.1 GERÊNCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Apoio Administrativo: 

 Aquisição de materiais de escritório, limpeza e outros de uso contínuo; 

 Gestão dos contratos de manutenção predial (ar condicionado, elevadores, sanitização, dedetização, entre outros); 

 Reforma de mobiliários e adequação das instalações de uso coletivo; 

 Aquisição de computadores e outros equipamentos de informática; 

 Manutenção de extintores, limpezas de caixas d´água, troca de sensores e outras ações voltadas à segurança predial; 

 Abertura do processo de digitalização de todo o arquivo previdenciário do GOIANIAPREV, atendendo requisito do 

Programa Pró-Gestão, aguardando autorização da Secretaria Municipal de Governo – SEGOV; 

 Abertura do processo de contratação de empresa de vigilância, também para atender requisito do Programa Pró-Gestão, 

aguardando autorização da Secretaria Municipal de Governo – SEGOV; 

 Abertura do processo de filiação à ABIPEM (Associação Brasileira de Instituições de Previdência e Assistência Estaduais 

e Municipais), já em fase de conclusão, com adesão a ser efetivada em janeiro de 2022; 

 Elaboração de projeto para aquisição de arquivos deslizantes e instalação de sistema controle de acesso, garantindo o 

critério de segurança da informação existente no Programa Pró-Gestão. 
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7.1.2 GERÊNCIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Finanças e 

Contabilidade: 

 Resolução de acertos de contas e indébitos previdenciários perante a Caixa Econômica Federal e Banco do Brasil de 

anos anteriores dos órgãos GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Elaboração de planilhas de fluxo de pagamentos para o exercício do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Cumprimento nos prazos na entrega de Balancetes Contábeis para Controladoria Geral do Município – CGM do 

GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Elaboração e entrega de planilha trimestral de Demonstrativo de Receitas e Despesas à Controladoria Especial 

Previdenciária – CEPREV do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Elaboração e entrega de Relatório de Pagamentos das Decisões Judiciais Trimestral em atendimento ao Pró-Gestão; 

 Apuração e entrega dos Demonstrativos de Receitas e Despesas para CADPREV a Gerência de Receitas e 

Contribuições – GERRCO do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Encaminhamento de comprovantes de pagamentos de água, luz e telefone ao informar a Gerência de Administração dos 

Serviços de Manutenção e Conservação de Prédios Públicos, Locação, Alienação, Permissão e Cessão de Uso de Bens 

Municipais/Diretoria Administrativa – SEMAD; 

 Cadastramento e alteração de pessoa física responsável perante o CNPJ do novo gestor na Receita Federal do Brasil – 

RFB do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Regularização do certificado digital – PJ do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 
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 Cadastro no sistema GFIP informações (CNAE/RAT/FAP) do Fator Acidentário de Prevenção – FAP para o exercício de 

2021 do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Conferência e envio para contabilização dos documentos das receitas do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Cadastramento da chave TCM para analisador e envio de Balancetes do novo gestor junto ao TCM do GOIANIAPREV, 

FUNFIN e FUNPREV; 

 Cumprimento nos prazos na entrega e pagamentos de débitos do PASEP do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Análise e envio de balancetes contábeis para Controladoria Geral do Município – CGM do GOIANIAPREV, FUNFIN e 

FUNPREV; 

 Análise e envio de balancetes contábeis para Conselho Fiscal – CF do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Pagamentos e contabilização dos consignados da folha de pagamento do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Envio dos relatórios Balancete de Verificação, Balancete Financeiro, Comparativo da Receita e Comparativo da Despesa 

para Pró-Gestão do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Conferência e envio da Declaração do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - DIRF 2020 da Receita Federal – RFB 

do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Envio dos comprovantes de rendimento do IRRF do exercício de 2020 para aposentados e Pensionistas e Ativos do 

GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV. 

 

7.1.3 GERÊNCIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Gestão de 

Desenvolvimento de Pessoas: 
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 Confecção da Folha de Pagamento dos servidores ativos; 

 Controle do Cadastro de dados pessoais e funcionais; 

 Confecção da GFIP; 

 Controle de cursos profissionalizantes; 

 Cálculos de processos. 

 

7.1.4 GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Planejamento: 

 Abertura de processos estimativos, com gastos de pessoal, encargos sociais e despesas de caráter obrigatório; 

 Suplementações orçamentárias; 

 Criação de solicitação de despesas, empenhos, anulações, suplementações, reduções, reajuste de saldo e as 

liquidações de despesas realizadas diretamente pelo GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Elaboração do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) do GOIANIAPREV, FUNFIN e 

FUNPREV; 

 Execução da Folha de Pagamento do GOIANIAPREV, FUNFIN e FUNPREV; 

 Monitoramento e Controle dos vencimentos dos contratos. 
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7.1.5 SETOR DE TECNOLOGIA (TI) 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pelo Setor de Tecnologia: 

 Manutenção e assistência à infraestrutura do GOIANIAPREV; 

 Reestruturação da Política de Segurança da Informação: 

 Classificação e tratamento da informação; 

 Plano de continuidade; 

 Gestão de Riscos; 

 Comitê de Segurança da Informação. 

 Desenvolvimento no SGP (Sistema de Gestão Previdenciária): 

 Módulo Gestão de Exportação ao SIPREV; 

 Modulo Perícia Médica; 

 Alterações Módulo Recadastramento – Prova de Vida; 

 Módulo E-social; 

 Cadastros legados – Funcionários; 

 Cadastros legados – Pensionistas; 

 Carga de Dados; 

 Módulo Censo Previdenciário; 

 Módulo Arrecadação. 
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7.2 DIRETORIA DE BENEFÍCIOS 

 

7.2.1 GERÊNCIA DE ATENDIMENTO, CADASTRO E ARQUIVO PREVIDENCIÁRIO 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Cadastro e Arquivo 

Previdenciário: 

 

 

 

 

 

 

PROTOCOLO TOTAL
Atendimentos presenciais avaliados 2.033
Processos autuados - Ged 1.621
Processos  autuados - Complete 1.100
Malotes recebidos 140
Ligações para ciência em processos (média) 1.200

CADASTRO TOTAL
Instruções de processos 3.190
Inclusões de benefícios 530
Retificações de Portarias e Decretos 116
Afastamento por motivo de falecimento 323
Lotações encaminhados à SEMAD 134
Ligações para aposentados e pensionistas ref. ao recadastramento 4.968

ARQUIVO TOTAL
Desarquivamento/Arquivamento 
de Processos (em média)

2.300
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7.2.3 GERÊNCIA DE CÁLCULO E FOLHA DE PAGAMENTO 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Cálculo e Folha de 

Pagamento: 

 

 

 

7.2.2 GERÊNCIA DE RECEITAS E CONTRIBUIÇÕES 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Receitas e 

Contribuições: 

RECADASTRAMENTO TOTAL
Recadastramentos Aposentados 3.640
Recadastramento Pensionista 1.328

PROCESSOS TOTAL
Diferenças, inclusive indébitos acumulados 1.541
Acordos de Indébito 39
Benefícios concedidos - Aposentadorias 432
Benefícios concedidos - Pensões 138
Em andamento, aguardando certificação/publicação 68
Arquivados 268
Cálculos Revisados (revisão de aposentadoria) 96
Judiciais Atendidos 68
Quantitativo de Aposentados - Total 8.881
Quantitativo de Pensionistas - Total 1.817
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 Emissão de 185 memorandos de cobrança; 

 Análise de 429 processos; 

 Valores da arrecadação do ano de 2021: 

 

 

 

 Atividades realizadas no intuito de regularizar o CRP: 

 

DESCRIÇÃO TOTAL
Administração Direta e Indireta  R$  466.148.141,35 
Aporte da Folha  R$  153.684.891,75 
Compensação Previdenciária  R$    11.915.777,94 
Decisões Judiciais (precatórios)  R$          992.930,03 
Dívida Ativa  R$    69.254.176,93 
Licença não Remunerada  R$            75.785,72 
Parcelamentos  R$    51.875.090,28 
Restituições (Indébito Previdenciário)  R$            86.219,10 
Servidores à disposição  R$      3.060.691,72 
Total Arrecadado 2021  R$  757.093.704,82 

RELATÓRIO DE ARRECADAÇÃO
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CRITÉRIOS DESCRIÇÃO

Observância dos limites de contribuição dos 
segurados e pensionistas

Fora publicada a Lei Complementar nº 336, de 29 de janeiro de 2021, com as 
exigências da Emenda Constitucional nº 103/2019, e enviada por esta Autarquia para 
a Secretaria Especial de Previdência e Trabalho – SPREV, do Ministério da 
Economia, sendo regularizado pelo órgão fiscalizador.

Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria 
direta no prazo

Referente ao Despacho de Justificativa SEI nº 
287/2020/COCAP/CGAUC/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME, oriundo do PAP º 43/2018, 
que em seu teor apura divergências entre as informações lançadas no 
Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses (DIPR), informações 
contábeis (SICONFI) e as aplicações financeiras (DAIR) dos anos 2015 e 2016, 
sendo que tais divergências foram retificadas/ajustadas a fim de sanar totalmente a 
irregularidade apontada, sendo regularizadas pelo órgão fiscalizador.

Caráter Contributivo (Repasse – Decisão 
Administrativa)

Referente ao Despacho de Justificativa nº 
104/2021/COCAP/CGAUC/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME, oriundos do PAP 04/2017, 
enviado no dia 28/07/2021, que em seu teor apura sobre a dívida do Ente para com 
essa Autarquia no valor de R$ 235.379.303,84, sendo que já foi reduzida para R$ 
31.795.980,05 e que o valor residual foi quitado por intermédio de parcelamentos 
relacionados na referida justificava, faltando sanar os apontamentos pela Auditoria, 
que também aponta sobre a regularização do Parcelamento da Câmara Municipal de 
Goiânia. Fora apresentada resposta na data 12/08/2021, aguardando análise pela 
Secretaria Especial de Previdência e Trabalho – SPREV, do Ministério da Economia.

Equilíbrio Financeiro e Atuarial 
Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das 
análises.

Em relação ao caráter financeiro e atuarial, informamos que depende de regularizar 
uma pendência do qual falta o envio do Estudo Técnico que fundamentou a nova 
segregação implantada com a aprovação da Lei Complementar nº 312/2018 que 
está sendo levantada pela empresa Instituto Brasileiro de Estudos em Finanças e 
Administração Pública – IBFAP, com intuito de sanar essa pendência com a maior 
brevidade.

Demonstrativo de Informações Previdenciárias 
e Repasses - DIPR - Encaminhamento à 
SPPS

A regularidade do critério DIPR - Encaminhamento à SPPS está condicionada à 
regularidade do critério "Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses - 
DIPR - Consistência e Caráter Contributivo”, e aos envios das Declarações de 
Veracidades que foram retificadas e serão regularizadas com a maior brevidade.
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7.2.4 GERÊNCIA DE AVERBAÇÃO E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência de Averbação e 

Compensação Previdenciária: 

 

 

 

7.2.5 GERÊNCIA DA JUNTA MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 

 

  Segue abaixo a relação das principais atividades realizadas durante o ano de 2021 pela Gerência da Junta Médica 

Previdenciária: 

 Continuidade nos projetos:  

 GOIANIAPREV Cuida, com resultados significativos nesse período de pandemia e ainda a ampliação para o 

atendimento domiciliar; 

 Feira dos aposentados, adesão de mais aposentados e a interação entre os mesmos. 

 Projeto de capacitação dos servidores, resultou em uma ação da Primeira Semana do Servidor do GOIANIAPREV 

com palestras relacionadas à qualidade de vida do trabalhador. 

ATIVIDADES TOTAL
Processos de Compensação Previdenciária 811
Certidão de Tempo de Contribuição - CTC 178
Regularização de Averbações em processos de aposentadoria 568
Declaração para aposentadoria 30
Despachos de Averbação 262
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 Saúde e segurança do trabalho, com a instituição da CIPA, renovação do LTCAT e capacitações quanto a 

prevenção de acidentes. 

 Outras atividades: 

 

 

DEMAIS SERVIÇOS JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
Entrega de cestas para acamados - - - - - 33 - 16 - - - - 49
Visitas domiciliares / prova de vida - - - - - - - 8 6 3 17
Atendimento presencial/acolhimento 10 12 15 20 22 18 15 23 24 26 185
Atendimento telefônico/ orientação e
encaminhamentos

12 10 13 15 16 12 10 22 23 28 161

Visitas domiciliar/Entrega de cestas- do
Projeto   GOIANIAPREV-Cuida

- - - - - - - - - - - - 42

Reuniões setoriais e intersetoriais - 1 - - 1 - 1 - 1 - - 1 5
Apresentação do Projeto-Departamento
ampliado do serviço social e saúde/DASSS

1 - - - - - - - - - - - 1

Reunião para discussão de prevenção Covid
19

- 1 - 1 - - - 1 - - - - 3

Apresentação Relatório 100 dias governo
Rogério Cruz

- - 1 - - - - - - - - - 1

Reunião formação da CIPA - - - 1 1 - - 1 - 1 - - 4
Reunião sobre feira do aposentado 1 1
Reunião para discussão da retomada do
projeto GOIANIAPREV-Cuida.

1 1

Reunião para discussão de eventos diversos - - - - - 1 - - - - - 1 2

Apresentação de proposta de visitas dos
acamados

- - - - - 1 - - - - - - 1

Café da Manhã/Festa Junina e almoço dos
aniversariantes do departamento

- - - - - 1 - - - - - - 1
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Goiânia, 18 de março de 2022. 

 

 

Fernando Olinto Meirelles 
Presidente 

DEMAIS SERVIÇOS JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
Reunião Junta Médica Municipal para
viabilização de peritos da junta médica
previdenciária

- - - - - - 1 - - - - - 1

Reunião com representantes farmacêuticos
para convênio.

- - - - - - 1 - - - - - 1

Feira dos aposentados 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Reunião com presidente da AABB para
parceria com Instituto

- - - - - - 1 - - - - - 1

Capacitação com o diretor SESMT
capacitação CIPA                                                       

- - - - - - - 2 - - - - 2

Reunião com AGETUL para parceria - - - - - - - - 1 - - - 1
Reunião SESI/SENAI para parceria - - - - - - - - 1 - - - 1
Reunião com equipe de eventos para
organização Dia do Idoso.

- - - - - - - - 1 - - - 1

Reunião com Presidente para tratar de
parcerias

- - - - - - - - 1 - - - 1

Reunião do Conselho Municipal do Direito da
Mulher/online

- - - - - - - - - 1 - - 1

Reunião com o Presidente para discutir sobre
a feira dos aposentados

- - - - - - - - - 1 - - 1

Reunião com o presidente e diretores sobre o
Congresso previdenciário

- - - - - - - - - 1 - - 1


