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sJUSTIFICATIVA

A populagéo brasileira com 65 anos de idade ou mais cresceu 26% entre 2012
e 2018, segundo Adriana Beringuy, pesquisadora do IBGE, o envelhecimento
da populagédo reforca a necessidade de politicas voltadas aos idosos. “E
preciso observar se o Estado e a sociedade estao se preparando”.

O Brasil mantendo sua tendéncia de envelhecimento, ganhou 4,8 milhées de
idosos desde 2012, passando da marca de 30,2 milhdes de pessoas idosas em
2017. Seguindo as projecdes do IBGE para o Pais e o Estado de Goias, a taxa
de crescimento populacional tem diminuido, e o indice de envelhecimento tem
aumentado. Em Goias, estima-se o segmento de pessoas idosas em mais de
9% da populagédo total. Com atual condicdo politica previdenciaria e a
crescente populagédo idosa a necessidade de capacitagdo dos servidores que
atuam na area de concessao de beneficio é eminente.

Segundo o portal da transparéncia, o municipio de Goidnia possui 49.797
servidores, destes 8.444 sdo aposentados e 1.615 pensionistas. Os beneficios
previdenciarios sdo direitos dos trabalhadores que garantem o acesso a
aposentadoria, pensédo por morte, isengédo de imposto de renda dentre outros.
No servigo publico municipal a concessdo destes beneficios e a gestdo dos
recursos sdo geridas pelo GOIANIAPREV, uma autarquia municipal
responsavel pelo gerenciamento do Regime Préprio de Previdéncia dos
servidores municipais.

Na busca pela implantagéo das boas praticas de gestéo, esse trabalho propée
um plano de acdo de capacitagdo para os servidores deste Instituto. A
Capacitagéo se faz necessaria para atender os critérios de certificacdo do PRO
GESTAO, visando atender o beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS do municipio de Goiéania com exceléncia.

OBJETIVO

Desenvolver plano de agédo para: capacitar, qualificar e aperfeicoar servidores
que atuem na area de concessdo de beneficios sobre as regras de
aposentadorias e pensao por morte.

PUBLICO ALVO

Servidores que atuem no GOIANIAPREYV, seus dirigentes e conselheiros.
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: Dirigentes Servidores Conselheiros
Unidade N° de Unidade N° de Unidade N° de
Administrativa servidores Administrativa servidores Administrativa servidores
Direc&o 04 Chefia de 04 Conselho 20
executiva gabinete Previdenciario
municipal
Chefia de 03 Conselho Fiscal 20
advocacia setorial
Controladoria 03 Comité Fiscal 05
especial
previdenciaria
Diretoria de 25
beneficios
previdenciario
Diretoria de 29
administragéo e
financas

META

| — Fornecer formacéo basica em Regime Proprio da Previdéncia Social aos
membros dos oOrgdos colegiados e servidores com menos de um ano de
atuacao na gestdo previdenciaria e, atualizacdo aos servidores e conselheiros
da unidade gestora que ja tenham obtido tal formacao inicial;

Il - Realizar treinamento e/ou atualizacdo especificas aos servidores que
atuem na area de concesséo de beneficios sobre as regras de aposentadoria e
pensao por morte, prioritariamente, no que se refere as alteragdes na
legislagéo previdenciaria decorrentes da Reforma da Previdéncia em ambito
nacional e, consequentemente, municipal;

[l — Desenvolver agbes de capacitagdo direcionadas para a area de
investimentos capacitando o Comité de Investimentos e demais servidores que
atuem nos processos de deliberagéo, execucéo e fiscalizagdo da Aplicacdo de
recursos do RPPS no mercado financeiro;

IV — Fomentar a obtengéo de Certificagdo na area de Investimentos (CPA-10,
CPA-20 ou CGRPPS) dos membros do Comlte Fiscal, membros do CPMA e
membro do Conselho Fiscal;

METODOLOGIA

Considerando a necessidade de viabilizar a participacédo de todos os servidores
e conselheiros no processo de capacitagdo para obtencdo de, no minimo,
formagéo basica em RPPS, o GOIANIAPREV poderd promover curso ou
palestra presencial, na sede da autarquia. Os servidores e conselheiros que
tenham interesse em realizar cursos na modalidade EaD terdo o suport
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ssario por parte do GOIANIAPREYV, tais como: utilizagao de espaco fisico
da sede da autarquia, recursos audiovisuais, entre outros
Destarte, todos os servidores que ja possuem Certificacdo na area de
Investimentos terdo o subsidio necessario, caso manifestem interesse em obter
Certificagéo de grau mais avangado.
Ja a capacitacao dos servidores que atuem na area de investimentos sobre
sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos
sera fomentado a obtencéo de Certificagdo na area de Investimentos (CPA-10,
CPA-20 ou CGRPPS) dos membros do Comité Fiscal, membros do CPMA e
membro do Conselho Fiscal. O seminario serd destinado aos servidores que
atuem na area de concesséo de beneficios sobre as regras de aposentadorias
e penséo por morte sera realizado 2 dias de forma presencial no formato de
oficinas visando a garantir um espaco de debate, construcéo de conhecimentos
e propostas para melhoria do atendimento ao previdenciario. Caso a pandemia
do novo CORONA virus se mantenha até a data prevista no anexo | a
metodologia proposta sera exclusivamente no formato EaD.
A capacitacdo € destinada a unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros,
para atender as exigéncias propostas pela certificagdo do programa pro-gestao
na autarquia previdenciaria do municipio, GOIANIAPREV. A certificacéo é um
processo de reconhecimento da exceléncia e das boas praticas de gestdo
destinado a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, servicos,
processos produtivos, gestdo ambiental, dentre outros. (BRASIL, 2019).
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- Programagcio -

Curso: Conhecendo seu RPPS
Palestrante: (a confirmar)

Local: dependéncias do GOIANIAPREV ou EaD
Data: 10/08/2021

Contetido programatico

1-O que é RPPS

2-Legislagcéo Federal

3-Quem fiscaliza

4-Conhecendo o GOIANIAPREV

5-Histéria e Gestao

6-Fontes de Custeio

7-Fontes de Despesas

Curso: Treinamento em Gestio Financeira e Investimento

Palestrante: (a confirmar)
Local: dependéncias do GOIANIAPREV ou EaD

Data: 30/06/2021
Contetido programatico

1-Aplicagdo dos Recursos Previdenciarios
2-Das folhas de Pagamento e dos recolhimentos
3-Taxa de administraggo do regimento préprio
4-Avaliagdo atuarial do regimento préprio

S-Escrituragdo contabil
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CRONOGRAMA DE ACOES DE EDUCAGCOES PREVIDENCIARIAS

ATIVIDADE PERIODO

Gerir | seminario de capacitagdes sobre Concessao | Abril e maio/2021
de Beneficios

Divulgar através de circular interna C.1. Abril e maio/2021

Curso de capacitagdo: Conhecendo seu RPPS 30 de junho/2021
ou EAD “Pro-gestao RPPS”, para conselheiros. Orgéo Colegiado
disponivel em:

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/206.

Treinamento em Gestéo Financeira 30 de junho/2021
e Investimento ou em formato EaD

Periodo de inscricado para | seminario de | 05 a 30 de julho/2021
capacitacdes Concesséo de Beneficios.

Realizacdo do | semindrio de capacitagdes | 10 e 11 de agosto/2021
Concesséo de Beneficios.

Certificagdo do | seminario de capacitacoes Até 31 de agosto/2021

Receber das Geréncia cépias os certificados 30 de setembro/2021
realizados pelos servidores
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